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Общие положения 

Адаптированная  основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (далее - 

АООП УО) разработана в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (далее - Стандарт). 

 

В соответствии с АООП УО образовательные организации самостоятельно 

разрабатывают и утверждают адаптированную основную общеобразовательную 

программу. 

Содержание АООП УО представлено учебно-методической документацией 

(федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный 

план воспитательной работы), определяющей единые для Российской Федерации базовые 

объем и содержание образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями).  

В соответствии с АООП УО образовательные организации могут разрабатывать 

адаптированные основные общеобразовательные программы образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (далее соответственно - 

обучающихся с УО, АООП). 

АООП адаптируется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(далее - ОВЗ) и обеспечивает коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. 

АООП может быть реализована в разных формах: как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных классах, группах или в отдельных организациях. 

Обязательной является организация специальных условий обучения и воспитания 

для реализации как общих, так и особых образовательных потребностей обучающихся. 

Для обеспечения возможности освоения обучающимися АООП, может быть 

применена сетевая форма ее реализации с использованием ресурсов нескольких 

организаций, а также при необходимости с использованием ресурсов и иных организаций. 

В основу разработки АООП УО заложены дифференцированный и деятельностный 

подходы. 

Дифференцированный подход предполагает учет их особых образовательных 

потребностей, которые проявляются в неоднородности возможностей освоения 

содержания образования. 

Применение дифференцированного подхода к созданию образовательных 

программ обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) возможность реализовать 

индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономерности и 

структуру образования с учетом специфики развития личности обучающегося с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

школьного возраста определяется характером организации доступной им деятельности 

(предметно-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической 

деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 
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В контексте разработки АООП УО реализация деятельностного подхода 

обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого 

характера; 

 прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их продвижения в изучаемых 

предметных областях; 

 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 

нового опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на 

основе формирования базовых учебных действий, которые обеспечивают не 

только успешное усвоение некоторых элементов системы научных знаний, 

умений и навыков (академических результатов), но и прежде всего 

жизненной компетенции, составляющей основу социальной успешности. 

 

В основу АООП УО положены следующие принципы: 

  

принципы государственной политики Российской Федерации в области 

образования (гуманистический характер образования, единство 

образовательного пространства на территории Российской Федерации, 

светский характер образования, общедоступность образования, 

адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и 

подготовки обучающихся); 

 принцип коррекционно-развивающей направленности образовательного 

процесса, обуславливающий развитие личности обучающегося и 

расширение его "зоны ближайшего развития" с учетом особых 

образовательных потребностей; 

 принцип практической направленности, предполагающий установление 

тесных связей между изучаемым материалом и практической деятельностью 

обучающихся; формирование знаний и умений, имеющих первостепенное 

значение для решения практико-ориентированных задач; 

 принцип воспитывающего обучения, направленный на формирование у 

обучающихся нравственных представлений (правильно или неправильно; 

хорошо или плохо) и понятий, адекватных способов поведения в разных 

социальных средах; 

 онтогенетический принцип; 

 принцип преемственности, предполагающий взаимосвязь и непрерывность 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) на всех этапах обучения: от младшего до старшего 

школьного возраста; 

 принцип целостности содержания образования, обеспечивающий наличие 

внутренних взаимосвязей и взаимозависимостей между отдельными 

предметными областями и учебными предметами, входящими в их состав; 

  

принцип учета возрастных особенностей обучающихся, определяющий 

содержание предметных областей и результаты личностных достижений; 

 принцип учета особенностей психического развития разных групп 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями); 

 принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивающий 

возможность овладения обучающимися с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) всеми видами доступной им предметно-
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практической деятельности, способами и приемами познавательной и 

учебной деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным 

поведением; 

 принцип переноса усвоенных знаний и умений и навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные 

ситуации, что позволяет обеспечить готовность обучающегося к 

самостоятельной ориентировке и активной деятельности в реальном мире; 

 принцип сотрудничества с семьей. 

 

Структура АООП УО включает целевой, содержательный и организационный 

разделы в соответствии с требованиями Стандарта.  

АООП УО имеет два варианта:  

 адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) (вариант 1) (далее - АООП УО (вариант 1)  

  адаптированная основная общеобразовательная программа образования 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными 

нарушениями развития (вариант 2) (далее - АООП УО (вариант 2). 

Каждый вариант АООП УО содержит дифференцированные требования к 

структуре, результатам освоения и условиям ее реализации, обеспечивающие 

удовлетворение как общих, так и особых образовательных потребностей разных групп 

или отдельных обучающихся с умственной отсталостью, получение образования вне 

зависимости от выраженности основного нарушения, наличия других нарушений 

развития, места проживания обучающегося, вида образовательной организации. В 

соответствии с требованиями Стандарта образовательная организация может создавать 

для каждой нозологической группы два варианта АООП образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) - варианты 1 и 2. 

Обучающийся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

получает в пролонгированные сроки образование по АООП (варианты 1 и 2), которое по 

содержанию и итоговым достижениям не соотносится к моменту завершения школьного 

обучения с содержанием и итоговыми достижениями сверстников, не имеющих 

ограничений здоровья. 

На основе Стандарта создается АООП, которая при необходимости 

индивидуализируется (специальная индивидуальная программа развития; далее - СИПР), 

к которой может быть создано несколько учебных планов, в том числе индивидуальные 

учебные планы, учитывающие образовательные потребности групп или отдельных 

обучающихся с умственной отсталостью. 

АООП для обучающихся с умственной отсталостью, имеющих инвалидность, 

дополняется индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида (далее 

- ИПРА) в части создания специальных условий получения образования. 

Определение одного из вариантов АООП образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) осуществляется на основе рекомендаций 

психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), сформулированных по 

результатам его комплексного психолого-медико-педагогического обследования в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

 

 

1. Целевой раздел АООП УО (вариант 1) 

1.1. Пояснительная записка 

 

       АООП УО (вариант 1) адресована обучающимся с легкой умственной отсталостью 
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(интеллектуальными нарушениями). 

Цель реализации АООП УО (вариант 1) образования обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) - создание условий для 

максимального удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся, 

обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели при разработке и реализации образовательной 

организацией АООП предусматривает решение следующих основных задач: 

 овладение обучающимися с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) учебной деятельностью, 

обеспечивающей формирование жизненных компетенций; 

 формирование общей культуры, обеспечивающей разностороннее развитие 

их личности (нравственно-эстетическое, социально-личностное, 

интеллектуальное, физическое), в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями; 

 достижение планируемых результатов освоения АООП образования 

обучающимися с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) с учетом их особых образовательных потребностей, а также 

индивидуальных особенностей и возможностей; 

 выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения 

спортивно-оздоровительной работы, организацию художественного 

творчества с использованием системы клубов, секций, студий и кружков 

(включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), 

проведении спортивных, творческих соревнований; 

 участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды. 

 

1.1.1. Общая характеристика АООП УО (вариант 1), разработанной с учетом 

особых образовательных потребностей обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

 

Организация обеспечивает  требуемые для обучающихся условия обучения и 

воспитания с учетом имеющихся у них нарушений, в том числе нарушений слуха, 

зрения, опорно-двигательного аппарата, расстройств аутистического спектра. 

АООП УО (вариант 1) включает обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Сроки реализации АООП УО (вариант 1) для обучающихся с умственной 

отсталостью составляют (интеллектуальными нарушениями) 9 - 13 лет. 

 

Цель первого этапа состоит в формировании основ предметных знаний и умений, 

коррекции недостатков психофизического развития обучающихся. 

На данном этапе организуется первый дополнительный класс, деятельность 

которого направлена на решение диагностико-пропедевтических задач: 

 выявить индивидуальные возможности каждого обучающегося, особенности 

его психофизического развития, оказывающие влияние на овладение 

учебными умениями и навыками; 

 сформировать у обучающихся физическую, социально-личностную, 

коммуникативную и интеллектуальную готовность к освоению АООП; 

 сформировать готовность к участию в систематических учебных занятиях, в 

разных формах группового и индивидуального взаимодействия с учителем и 
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одноклассниками в урочное и внеурочное время; 

 обогатить знания обучающихся о социальном и природном мире, опыт в 

доступных видах детской деятельности (рисование, лепка, аппликация, 

ручной труд, игра). 

Цель второго этапа направлена на расширение, углубление и систематизацию 

знаний и умений обучающихся в обязательных предметных областях, овладение 

некоторыми навыками адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся мире. 

Цель третьего этапа реализации АООП УО направлены на углубленную трудовую 

подготовку и социализацию обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), которые необходимы для их самостоятельной жизнедеятельности в 

социальной среде. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), относятся: 

 выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

 введение специальных учебных предметов и коррекционных курсов, 

способствующих формированию представлений о природных и социальных 

компонентах окружающего мира, целенаправленное формирование умений и 

навыков социально-бытовой ориентировки; 

 опора на формирование и развитие познавательной деятельности и познавательных 

процессов, овладение разнообразными видами, средствами и формами 

коммуникации, обеспечивающими успешность установления и реализации 

социокультурных связей и отношений обучающегося с окружающей средой; 

 возможность обучения по программам профессиональной подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих; 

 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося 

с педагогического работниками и другими обучающимися; 

  раскрытие интересов и способностей обучающихся в разных видах практической и 

творческой деятельности с учетом структуры нарушения, индивидуальных 

особенностей; 

 психолого-педагогическое сопровождение, направленное на установление 

взаимодействия семьи и организации; 

 постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

организации. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 
 

Результаты освоения с обучающимися с легкой умственной отсталостью АООП 

оцениваются как итоговые на момент завершения образования. Освоение обучающимися 

АООП УО (вариант 1) предполагает достижение ими двух видов результатов: личностных 

и предметных. 

В структуре планируемых результатов ведущее место принадлежит личностным 

результатам, поскольку именно они обеспечивают овладение комплексом социальных 

(жизненных) компетенций, необходимых для достижения основной цели современного 

образования - введения обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) в культуру, овладение ими социокультурным опытом. 

Личностные результаты освоения АООП УО (вариант 1) образования включают 

индивидуально-личностные качества и социальные (жизненные) компетенции 

обучающегося, социально значимые ценностные установки. 

 

1.2.1. Оценка личностных результатов 
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К личностным результатам освоения АООП УО (вариант 1) относятся: 

 осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за свою 

Родину; 

 воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре других 

народов; 

 сформированность адекватных представлений о собственных возможностях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; 

 овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире;  

 овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни; 

 владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия, в том числе владение вербальными и невербальными 

коммуникативными компетенциями, использование доступных информационных 

технологий для коммуникации; 

  способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

 принятие и освоение социальной роли обучающегося, проявление социально 

значимых мотивов учебной деятельности; 

 сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 

 способность к осмыслению картины мира, ее временно-пространственной 

организации; формирование целостного, социально ориентированного взгляда на 

мир в его органичном единстве природной и социальной частей; 

 воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

 развитие этических чувств, проявление доброжелательности, эмоционально-

нравственной отзывчивости и взаимопомощи, проявление сопереживания к 

чувствам других людей; 

 сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям; 

 проявление готовности к самостоятельной жизни. 

 

1.2.2. Оценка предметных результатов 

Предметные результаты освоения АООП УО (вариант 1) образования включают 

освоенные обучающимися знания и умения, специфичные для каждой предметной 

области, готовность их применения. Предметные результаты обучающихся с легкой 

умственной отсталостью не являются основным критерием при принятии решения о 

переводе обучающегося в следующий класс, но рассматриваются как одна из 

составляющих при оценке итоговых достижений. 

АООП УО (вариант 1) определяет два уровня овладения предметными результатами: 

минимальный и достаточный. 

Минимальный уровень является обязательным для большинства обучающихся с 

умственной отсталостью. Вместе с тем, отсутствие достижения этого уровня отдельными 

обучающимися по отдельным предметам не является препятствием к получению ими 

образования по этому варианту программы. В том случае, если обучающийся не достигает 

минимального уровня овладения предметными результатами по всем или большинству 

учебных предметов, то по рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии и с 

согласия родителей (законных представителей) образовательная организация может 

перевести обучающегося на обучение по индивидуальному плану или на АООП (вариант 

2) 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 
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предметной области "Язык и речевая практика" на конец обучения (IX класс) 

 

 Минимальный уровень: 

 знание отличительных грамматических признаков основных частей слова; 

 разбор слова с опорой на представленный образец, схему, вопросы 

педагогического работника; 

 образование слов с новым значением с опорой на образец; 

 представления о грамматических разрядах слов; 

 различение изученных частей речи по вопросу и значению; 

 использование на письме орфографических правил после предварительного 

разбора текста на основе готового или коллективного составленного алгоритма; 

 составление различных конструкций предложений с опорой на представленный 

образец; 

 установление смысловых связей в словосочетании по образцу, вопросам 

педагогического работника; 

 нахождение главных и второстепенных членов предложения без деления на виды (с 

помощью педагогического работника); 

 нахождение в тексте однородных членов предложения; 

 различение предложений, разных по интонации; 

 нахождение в тексте предложений, различных по цели высказывания (с помощью 

педагогического работника); 

 участие в обсуждении фактического материала высказывания, необходимого для 

раскрытия его темы и основной мысли; 

 выбор одного заголовка из нескольких предложенных, соответствующих теме 

текста; 

 оформление изученных видов деловых бумаг с опорой на представленный образец; 

 письмо небольших по объему изложений повествовательного текста и 

повествовательного текста с элементами описания (50 - 55 слов) после 

предварительного обсуждения (отработки) всех компонентов текста; 

 составление и письмо небольших по объему сочинений (до 50 слов) 

повествовательного характера (с элементами описания) на основе наблюдений, 

практической деятельности, опорным словам и предложенному плану после 

предварительной отработки содержания и языкового оформления; 

 правильное, осознанное чтение в темпе, приближенном к темпу устной речи, 

доступных по содержанию текстов (после предварительной подготовки); 

 определение темы произведения (под руководством педагогического работника); 

ответы на вопросы педагогического работника по фактическому содержанию 

произведения своими словами; 

 участие в коллективном составлении словесно-логического плана прочитанного и 

разобранного под руководством педагогического работника текста; 

 пересказ текста по частям на основе коллективно составленного плана (с помощью 

педагогического работника); 

 выбор заголовка к пунктам плана из нескольких предложенных; 

 установление последовательности событий в произведении; 

 определение главных героев текста; 

 составление элементарной характеристики героя на основе предложенного плана и 

по вопросам педагогического работника; 

 нахождение в тексте незнакомых слов и выражений, объяснение их значения с 

помощью педагогического работника; 

 заучивание стихотворений наизусть (7 - 9); 

 самостоятельное чтение небольших по объему и несложных по содержанию 

произведений для внеклассного чтения, выполнение посильных заданий. 
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Достаточный уровень: 

 знание значимых частей слова и их дифференцировка по существенным признакам; 

 разбор слова по составу с использованием опорных схем; 

 образование слов с новым значением, относящихся к разным частям речи, с 

использованием приставок и суффиксов с опорой на схему; 

 дифференцировка слов, относящихся к различным частям речи по существенным 

признакам; 

 определение некоторых грамматических признаков изученных частей 

(существительного, прилагательного, глагола) речи по опорной схеме или 

вопросам педагогического работника; 

 нахождение орфографической трудности в слове и решение орфографической 

задачи (под руководством педагогического работника); 

 пользование орфографическим словарем для уточнения написания слова; 

 составление простых распространенных и сложных предложений по схеме, 

опорным словам, на предложенную тему; 

 установление смысловых связей в несложных по содержанию и структуре 

предложениях (не более 4 - 5 слов) по вопросам педагогического работника, 

опорной схеме; 

 нахождение главных и второстепенных членов предложения с использованием 

опорных схем; 

 составление предложений с однородными членами с опорой на образец; 

 составление предложений, разных по интонации с опорой на образец; 

 различение предложений (с помощью педагогического работника) различных по 

цели высказывания; 

 отбор фактического материала, необходимого для раскрытия темы текста; 

 отбор фактического материала, необходимого для раскрытия основной мысли 

текста (с помощью педагогического работника); 

 выбор одного заголовка из нескольких предложенных, соответствующих теме и 

основной мысли текста; 

 оформление всех видов изученных деловых бумаг; 

 письмо изложений повествовательных текстов и текстов с элементами описания и 

рассуждения после предварительного разбора (до 70 слов); 

 письмо сочинений-повествований с элементами описания после предварительного 

коллективного разбора темы, основной мысли, структуры высказывания и выбора 

необходимых языковых средств (55 - 60 слов); 

 правильное, осознанное и беглое чтение вслух, с соблюдением некоторых 

усвоенных норм орфоэпии; 

 ответы на вопросы педагогического работника своими словами и словами автора 

(выборочное чтение); 

 определение темы художественного произведения; 

 определение основной мысли произведения (с помощью педагогического 

работника); 

 самостоятельное деление на части несложного по структуре и содержанию текста; 

 формулировка заголовков пунктов плана (с помощью педагогического работника); 

 различение главных и второстепенных героев произведения с элементарным 

обоснованием; 

 определение собственного отношения к поступкам героев (героя); сравнение 

собственного отношения и отношения автора к поступкам героев с использованием 

примеров из текста (с помощью педагогического работника); 

 пересказ текста по коллективно составленному плану; 

 нахождение в тексте непонятных слов и выражений, объяснение их значения и 
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смысла с опорой на контекст; 

 ориентировка в круге доступного чтения; выбор интересующей литературы (с 

помощью педагогического работника); самостоятельное чтение художественной 

литературы; 

 знание наизусть 10 - 12 стихотворений и 1 прозаического отрывка. 

 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Математика" на конец обучения (IX класс) 

 

Минимальный уровень: 

 знание числового ряда чисел в пределах 100 000; чтение, запись и сравнение целых 

чисел в пределах 100 000; 

 знание таблицы сложения однозначных чисел; 

знание табличных случаев умножения и получаемых из них случаев деления; 

 письменное выполнение арифметических действий с числами в пределах 100 000 

(сложение, вычитание, умножение и деление на однозначное число) с 

использованием таблиц умножения, алгоритмов письменных арифметических 

действий, микрокалькулятора (легкие случаи); 

 знание обыкновенных и десятичных дробей, их получение, запись, чтение; 

 выполнение арифметических действий (сложение, вычитание, умножение и 

деление на однозначное число) с десятичными дробями, имеющими в записи менее 

5 знаков (цифр), в том числе с использованием микрокалькулятора; 

 знание названий, обозначения, соотношения крупных и мелких единиц измерения 

стоимости, длины, массы, времени; выполнение действий с числами, полученными 

при измерении величин; 

 нахождение доли величины и величины по значению ее доли (половина, треть, 

четверть, пятая, десятая часть); 

 решение простых арифметических задач и составных задач в 2 действия; 

 распознавание, различение и называние геометрических фигур и тел (куб, шар, 

параллелепипед), знание свойств элементов многоугольников (треугольник, 

прямоугольник, параллелограмм); 

 построение с помощью линейки, чертежного угольника, циркуля, транспортира 

линий, углов, многоугольников, окружностей в разном положении на плоскости; 

 представление о персональном компьютере как техническом средстве, его 

основных устройствах и их назначении; 

 выполнение элементарных действий с компьютером и другими средствами 

информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ) с использованием 

безопасных для органов зрения, нервной системы, опорно-двигательного аппарата 

эргономичных приемов работы, выполнение компенсирующих физических 

упражнений (мини-зарядка); 

 пользование компьютером для решения доступных учебных задач с простыми 

информационными объектами (текстами, рисунками). 

 

Достаточный уровень: 

 знание числового ряда чисел в пределах 1 000 000, чтение, запись и сравнение 

чисел в пределах 1 000 000; 

 знание таблицы сложения однозначных чисел, в том числе с переходом через 

десяток; 

 знание табличных случаев умножения и получаемых из них случаев деления; 

 знание названий, обозначений, соотношения крупных и мелких единиц измерения 

стоимости, длины, массы, времени, площади, объема; 
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 устное выполнение арифметических действий с целыми числами, полученными 

при счете и при измерении, в пределах 100 (простые случаи в пределах 1 000 000); 

 письменное выполнение арифметических действий с многозначными числами и 

числами, полученными при измерении, в пределах 1 000 000; 

 знание обыкновенных и десятичных дробей, их получение, запись, чтение; 

 выполнение арифметических действий с десятичными дробями; 

 нахождение одной или нескольких долей (процентов) от числа, числа по одной его 

доли (проценту); 

 выполнение арифметических действий с целыми числами до 1 000 000 и 

десятичными дробями с использованием микрокалькулятора и проверкой 

вычислений путем повторного использования микрокалькулятора; 

 решение простых задач, составных задач в 2 - 3 арифметических действия; 

 распознавание, различение и называние геометрических фигур и тел (куб, шар, 

параллелепипед, пирамида, призма, цилиндр, конус); 

 знание свойств элементов многоугольников (треугольник, прямоугольник, 

параллелограмм), прямоугольного параллелепипеда; 

 вычисление площади прямоугольника, объема прямоугольного параллелепипеда 

(куба); 

 построение с помощью линейки, чертежного угольника, циркуля, транспортира 

линий, углов, многоугольников, окружностей в разном положении на плоскости, в 

том числе симметричных относительно оси, центра симметрии; 

 применение математических знаний для решения профессиональных трудовых 

задач; 

 представления о персональном компьютере как техническом средстве, его 

основных устройствах и их назначении; 

 представление о персональном компьютере как техническом средстве, его 

основных устройствах и их назначении; 

 выполнение элементарных действий с компьютером и другими средствами ИКТ, 

используя безопасные для органов зрения, нервной системы, опорно-двигательного 

аппарата эргономичные приемы работы, выполнение компенсирующих физических 

упражнений (мини-зарядка); 

 пользование компьютером для решения доступных учебных задач с простыми 

информационными объектами (текстами, рисунками), доступными электронными 

ресурсами; 

 пользование компьютером для поиска, получения, хранения, воспроизведения и 

передачи необходимой информации; 

 запись (фиксация) выборочной информации об окружающем мире и о себе самом с 

помощью инструментов ИКТ. 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Естествознание" на конец VI класса 

 

Минимальный уровень: 

 узнавание и называние изученных объектов на иллюстрациях, фотографиях; 

 представления о назначении изученных объектов, их роли в окружающем мире; 

отнесение изученных объектов к определенным группам (осина - лиственное 

дерево леса); 

 называние сходных объектов, отнесенных к одной и той же изучаемой группе 

(полезные ископаемые); 

 соблюдение режима дня, правил личной гигиены и здорового образа жизни, 

понимание их значения в жизни человека; 

 соблюдение элементарных правил безопасного поведения в природе и обществе 
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(под контролем взрослого); 

 выполнение несложных заданий под контролем педагогического работника; 

 адекватная оценка своей работы, проявление к ней ценностного отношения, 

понимание оценки педагогического работника. 

 

Достаточный уровень: 

 узнавание и называние изученных объектов в натуральном виде в естественных 

условиях, знание способов получения необходимой информации об изучаемых 

объектах по заданию педагогического работника; 

 представления о взаимосвязях между изученными объектами, их месте в 

окружающем мире; 

 отнесение изученных объектов к определенным группам с учетом различных 

оснований для классификации (клевер - травянистое дикорастущее растение, 

растение луга, кормовое растение, медонос, растение, цветущее летом); 

 называние сходных по определенным признакам объектов из тех, которые были 

изучены на уроках, известны из других источников; объяснение своего решения; 

 выделение существенных признаков групп объектов; 

 знание и соблюдение правил безопасного поведения в природе и обществе, правил 

здорового образа жизни; 

 участие в беседе, обсуждение изученного; проявление желания рассказать о 

предмете изучения, наблюдения, заинтересовавшем объекте; 

 выполнение здания без текущего контроля педагогического работника (при 

наличии предваряющего и итогового контроля), осмысленная оценка своей работы 

и работы других обучающихся, проявление к ней ценностного отношения, 

понимание замечаний, адекватное восприятие похвалы; 

 совершение действий по соблюдению санитарно-гигиенических норм в отношении 

изученных объектов и явлений; 

 выполнение доступных возрасту природоохранительных действий; 

 осуществление деятельности по уходу за комнатными и культурными растениями. 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Естествознание" на конец обучения (IX класс). 

 

Минимальный уровень: 

 представления об объектах и явлениях неживой и живой природы, организма 

человека; 

 знание особенностей внешнего вида изученных растений и животных, узнавание и 

различение изученных объектов в окружающем мире, моделях, фотографиях, 

рисунках; 

 знание общих признаков изученных групп растений и животных, правил поведения 

в природе, техники безопасности, здорового образа жизни; 

 выполнение совместно с учителем практических работ; 

 описание особенностей состояния своего организма; 

 знание названий специализации врачей; 

 применение полученных знаний и сформированных умений в бытовых ситуациях 

(уход за растениями, животными в доме, измерение температуры тела, правила 

первой доврачебной помощи); 

 представления об особенностях природы, жизни, культуры и хозяйственной 

деятельности людей, экологических проблемах России, разных материков и 

отдельных стран; 

 владение приемами элементарного чтения географической карты: декодирование 

условных знаков карты, определение направлений на карте, определение 



14 
 

расстояний по карте при помощи масштаба; умение описывать географический 

объект по карте; 

 выделение, описание и объяснение существенных признаков географических 

объектов и явлений; 

 сравнение географических объектов, фактов, явлений, событий по заданным 

критериям; 

 использование географических знаний в повседневной жизни для объяснения 

явлений и процессов, адаптации к условиям территории проживания, соблюдения 

мер безопасности в случаях стихийных бедствий и техногенных катастроф. 

 

Достаточный уровень: 

 представление об объектах неживой и живой природы, организме человека; 

 осознание основных взаимосвязей между природными компонентами, природой и 

человеком, органами и системами органов у человека; 

 установление взаимосвязи между средой обитания и внешним видом объекта 

(единство формы и функции); 

 знание признаков сходства и различия между группами растений и животных, 

выполнение классификаций на основе выделения общих признаков; 

 узнавание изученных природных объектов по внешнему виду (натуральные 

объекты, муляжи, слайды, рисунки, схемы); 

 знание названий, элементарных функций и расположения основных органов в 

организме человека; 

 знание способов самонаблюдения, описание особенностей своего состояния, 

самочувствия, знание основных показателей своего организма (группа крови, 

состояние зрения, слуха, норму температуры тела, кровяного давления); 

 знание правил здорового образа жизни и безопасного поведения, использование их 

для объяснения новых ситуаций; 

 выполнение практических работ самостоятельно или при предварительной 

(ориентировочной) помощи педагогического работника (измерение температуры 

тела, оказание доврачебной помощи при вывихах, порезах, кровотечении, ожогах); 

 владение сформированными знаниями и умениями в учебных, учебно-бытовых и 

учебно-трудовых ситуациях; 

 применение элементарных практических умений и приемов работы с 

географической картой для получения географической информации; 

 ведение наблюдений за объектами, процессами и явлениями географической 

среды, оценка их изменения в результате природных и антропогенных 

воздействий; 

 нахождение в различных источниках и анализ географической информации; 

 применение приборов и инструментов для определения количественных и 

качественных характеристик компонентов природы; 

 называние и показ на иллюстрациях изученных культурных и исторических 

памятников своей области. 

 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Человек и общество" на конец обучения (IX класс) 

Минимальный уровень: 

 представления о разных группах продуктов питания; знание отдельных видов 

продуктов питания, относящихся к различным группам; понимание их значения 

для здорового образа жизни человека; 

 приготовление несложных видов блюд под руководством педагогического 

работника; 
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 представления о санитарно-гигиенических требованиях к процессу приготовления 

пищи, соблюдение требований техники безопасности при приготовлении пищи; 

 знание отдельных видов одежды и обуви, некоторых правил ухода за ними; 

соблюдение усвоенных правил в повседневной жизни; 

 знание правил личной гигиены и их выполнение под руководством взрослого; 

 знание названий предприятий бытового обслуживания и их назначения; решение 

типовых практических задач под руководством педагогических работников, 

родителей (законных представителей) посредством обращения в предприятия 

бытового обслуживания; 

 знание названий торговых организаций, их видов и назначения; 

 совершение покупок различных товаров под руководством родителей (законных 

представителей); 

 первоначальные представления о статьях семейного бюджета; 

 представления о различных видах средств связи; 

 знание и соблюдение правил поведения в общественных местах (магазинах, 

транспорте, музеях, медицинских учреждениях); 

 знание названий организаций социальной направленности и их назначения; 

 понимание доступных исторических фактов; 

 использование некоторых усвоенных понятий в активной речи; 

 последовательные ответы на вопросы, выбор правильного ответа из ряда 

предложенных вариантов; 

 использование помощи педагогического работника при выполнении учебных 

задач, самостоятельное исправление ошибок; 

 усвоение элементов контроля учебной деятельности (с помощью памяток, 

инструкций, опорных схем); 

 адекватное реагирование на оценку учебных действий; 

 знание некоторых дат важнейших событий отечественной истории; 

 знание некоторых основных фактов исторических событий, явлений, процессов; 

 знание имен некоторых наиболее известных исторических деятелей (князей, царей, 

политиков, полководцев, ученых, деятелей культуры); 

 понимание значения основных терминов-понятий; 

 установление по датам последовательности и длительности исторических событий, 

пользование "Лентой времени"; 

 описание предметов, событий, исторических героев с опорой на наглядность, 

составление рассказов о них по вопросам педагогического работника; 

 нахождение и показ на исторической карте основных изучаемых объектов и 

событий; 

 объяснение значения основных исторических понятий с помощью педагогического 

работника. 

 

Достаточный уровень: 

 знание способов хранения и переработки продуктов питания; 

 составление ежедневного меню из предложенных продуктов питания; 

 самостоятельное приготовление несложных знакомых блюд; 

 самостоятельное совершение покупок товаров ежедневного назначения; 

 соблюдение правил личной гигиены по уходу за полостью рта, волосами, кожей 

рук; 

 соблюдение правила поведения в доме и общественных местах; представления о 

морально-этических нормах поведения; 

 некоторые навыки ведения домашнего хозяйства (уборка дома, стирка белья, мытье 

посуды); 

 навыки обращения в различные медицинские учреждения (под руководством 



16 
 

взрослого); 

 пользование различными средствами связи для решения практических житейских 

задач; 

 знание основных статей семейного бюджета, коллективный расчет расходов и 

доходов семейного бюджета; 

 составление различных видов деловых бумаг под руководством педагогического 

работника с целью обращения в различные организации социального назначения; 

 знание изученных понятий и наличие представлений по всем разделам программы; 

 использование усвоенных исторических понятий в самостоятельных 

высказываниях; 

 участие в беседах по основным темам программы; 

 высказывание собственных суждений и личностное отношение к изученным 

фактам; 

 понимание содержания учебных заданий, их выполнение самостоятельно или с 

помощью педагогического работника; 

 владение элементами самоконтроля при выполнении заданий; 

 владение элементами оценки и самооценки; 

 проявление интереса к изучению истории; 

 знание хронологических рамок ключевых процессов, дат важнейших событий 

отечественной истории; 

 знание некоторых основных исторических фактов, событий, явлений, процессов; 

их причины, участников, результаты и значение; составление рассказов об 

исторических событиях, формулировка выводов об их значении; 

 знание мест совершения основных исторических событий; 

 знание имен известных исторических деятелей (князей, царей, политиков, 

полководцев, ученых, деятелей культуры) и составление элементарной 

характеристики исторических героев; 

 формирование первоначальных представлений о взаимосвязи и 

последовательности важнейших исторических событий; 

 понимание "легенды" исторической карты и "чтение" исторической карты с опорой 

на ее "легенду"; 

 знание основных терминов понятий и их определений; 

 соотнесение года с веком, установление последовательности и длительности 

исторических событий; 

 сравнение, анализ, обобщение исторических фактов; 

 поиск информации в одном или нескольких источниках; 

 установление и раскрытие причинно-следственных связей между историческими 

событиями и явлениями. 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Искусство" на конец обучения в V классе 

 

Минимальный уровень: 

 знание названий художественных материалов, инструментов и приспособлений, их 

свойств, назначения, правил хранения, обращения и санитарно-гигиенических 

требований при работе с ними; 

 знание элементарных правил композиции, цветоведения, передачи формы 

предмета; 

 нание некоторых выразительных средств изобразительного искусства: 

"изобразительная поверхность", "точка", "линия", "штриховка", "пятно", "цвет"; 

пользование материалами для рисования, аппликации, лепки; 

 знание названий предметов, подлежащих рисованию, лепке и аппликации; 
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 знание названий некоторых народных и национальных промыслов, 

изготавливающих игрушки: "Дымково", "Гжель", "Городец", "Каргополь"; 

 организация рабочего места в зависимости от характера выполняемой работы; 

 следование при выполнении работы инструкциям педагогического работника; 

рациональная организация своей изобразительной деятельности; планирование 

работы; осуществление текущего и заключительного контроля выполняемых 

практических действий и корректировка хода практической работы; 

 владение некоторыми приемами лепки (раскатывание, сплющивание, 

отщипывание) и аппликации (вырезание и наклеивание); 

 рисование по образцу, с натуры, по памяти, представлению, воображению 

предметов несложной формы и конструкции, передача в рисунке содержания 

несложных произведений в соответствии с темой; 

 применение приемов работы карандашом, гуашью, акварельными красками с 

целью передачи фактуры предмета; 

 ориентировка в пространстве листа, размещение изображения одного или группы 

предметов в соответствии с параметрами изобразительной поверхности; 

адекватная передача цвета изображаемого объекта, определение насыщенности 

цвета, получение смешанных цветов и некоторых оттенков цвета; 

 узнавание и различение в книжных иллюстрациях и репродукциях изображенных 

предметов и действий; 

 определение характера и содержания знакомых музыкальных произведений; 

 представления о некоторых музыкальных инструментах и их звучании (труба, баян, 

гитара); 

 пение с инструментальным сопровождением и без него (с помощью 

педагогического работника); 

 выразительное, слаженное и достаточно эмоциональное исполнение выученных 

песен с простейшими элементами динамических оттенков; 

 правильное формирование при пении гласных звуков и отчетливое произнесение 

согласных звуков в конце и в середине слов; 

 правильная передача мелодии в диапазоне ре1 - си1; 

 различение вступления, запева, припева, проигрыша, окончания песни; 

 различение песни, танца, марша; 

 передача ритмического рисунка попевок (хлопками, на металлофоне, голосом); 

 определение разнообразных по содержанию и характеру музыкальных 

произведений (веселые, грустные и спокойные); 

 владение элементарными представлениями о нотной грамоте. 

 

Достаточный уровень: 

 знание названий жанров изобразительного искусства (портрет, натюрморт, 

пейзаж); 

 знание названий некоторых народных и национальных промыслов (например, 

"Дымково", "Гжель", "Городец", "Каргополь"); 

 знание основных особенностей некоторых материалов, используемых в рисовании, 

лепке и аппликации; 

 знание выразительных средств изобразительного искусства: "изобразительная 

поверхность", "точка", "линия", "штриховка", "контур", "пятно", "цвет", объем; 

 знание правил цветоведения, светотени, перспективы; построения орнамента, 

стилизации формы предмета; 

 знание видов аппликации (предметная, сюжетная, декоративная); 

 знание способов лепки (конструктивный, пластический, комбинированный); 

 нахождение необходимой для выполнения работы информации в материалах 

учебника, рабочей тетради; 
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 следование при выполнении работы инструкциям педагогического работника или 

инструкциям, представленным в других информационных источниках; 

 оценка результатов собственной изобразительной деятельности и обучающихся 

(красиво, некрасиво, аккуратно, похоже на образец); 

 использование разнообразных технологических способов выполнения аппликации; 

 применение разных способов лепки; 

 рисование с натуры и по памяти после предварительных наблюдений, передача 

всех признаков и свойств изображаемого объекта, рисование по воображению; 

 различение и передача в рисунке эмоционального состояния и своего отношения к 

природе, человеку, семье и обществу; 

 различение произведений живописи, графики, скульптуры, архитектуры и 

декоративно-прикладного искусства; 

 различение жанров изобразительного искусства: пейзаж, портрет, натюрморт, 

сюжетное изображение; 

 самостоятельное исполнение разученных детских песен; знание динамических 

оттенков (форте - громко, пиано - тихо); 

 представления о народных музыкальных инструментах и их звучании (домра, 

мандолина, баян, гусли, свирель, гармонь, трещотка); 

 представления об особенностях мелодического голосоведения (плавно, отрывисто, 

скачкообразно); 

 пение хором с выполнением требований художественного исполнения; 

 ясное и четкое произнесение слов в песнях подвижного характера; 

 исполнение выученных песен без музыкального сопровождения, самостоятельно; 

 различение разнообразных по характеру и звучанию песен, маршей, танцев; 

 владение элементами музыкальной грамоты, как средства осознания музыкальной 

речи. 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Физическая культура" на конец обучения (IX класс) 

 

Минимальный уровень: 

 знания о физической культуре как системе разнообразных форм занятий 

физическими упражнениями по укреплению здоровья; 

демонстрация правильной осанки, видов стилизованной ходьбы под музыку, 

комплексов корригирующих упражнений на контроль ощущений (в постановке 

головы, плеч, позвоночного столба), осанки в движении, положений тела и его 

частей (в положении стоя), комплексов упражнений для укрепления мышечного 

корсета; 

 понимание влияния физических упражнений на физическое развитие и развитие 

физических качеств человека; 

 планирование занятий физическими упражнениями в режиме дня (под 

руководством педагогического работника); 

 выбор (под руководством педагогического работника) спортивной одежды и обуви 

в зависимости от погодных условий и времени года; 

 знания об основных физических качествах человека: сила, быстрота, выносливость, 

гибкость, координация; 

 демонстрация жизненно важных способов передвижения человека (ходьба, бег, 

прыжки, лазанье, ходьба на лыжах, плавание); 

 определение индивидуальных показателей физического развития (длина и масса 

тела) (под руководством педагогического работника); 

 выполнение технических действий из базовых видов спорта, применение их в 

игровой и учебной деятельности; 
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 выполнение акробатических и гимнастических комбинаций из числа усвоенных 

(под руководством педагогического работника); 

 участие со сверстниками в подвижных и спортивных играх; 

 взаимодействие со сверстниками по правилам проведения подвижных игр и 

соревнований; 

 представления об особенностях физической культуры разных народов, связи 

физической культуры с природными, географическими особенностями, 

традициями и обычаями народа; 

 оказание посильной помощи сверстникам при выполнении учебных заданий; 

 применение спортивного инвентаря, тренажерных устройств на уроке физической 

культуры. 

 

Достаточный уровень: 

 представление о состоянии и организации физической культуры и спорта в России, 

в том числе об Олимпийском, Паралимпийском движениях, Специальных 

олимпийских играх; 

 выполнение общеразвивающих и корригирующих упражнений без предметов: 

упражнения на осанку, на контроль осанки в движении, положений тела и его 

частей стоя, сидя, лежа, комплексы упражнений для укрепления мышечного 

корсета; 

 выполнение строевых действий в шеренге и колонне; 

 знание видов лыжного спорта, демонстрация техники лыжных ходов; знание 

температурных норм для занятий; 

 планирование занятий физическими упражнениями в режиме дня, организация 

отдыха и досуга с использованием средств физической культуры; 

 знание и измерение индивидуальных показателей физического развития (длина и 

масса тела); 

 подача строевых команд, ведение подсчета при выполнении общеразвивающих 

упражнений (под руководством педагогического работника); 

 выполнение акробатических и гимнастических комбинаций на доступном 

техническом уровне; 

 участие в подвижных играх со сверстниками, осуществление их объективного 

судейства; взаимодействие со сверстниками по правилам проведения подвижных 

игр и соревнований; 

 знание особенностей физической культуры разных народов, связи физической 

культуры с природными, географическими особенностями, традициями и 

обычаями народа; 

 доброжелательное и уважительное объяснение ошибок при выполнении заданий и 

предложение способов их устранения; 

 объяснение правил, техники выполнения двигательных действий, анализ и 

нахождение ошибок (с помощью педагогического работника), ведение подсчета 

при выполнении общеразвивающих упражнений; 

 использование разметки спортивной площадки при выполнении физических 

упражнений; 

 пользование спортивным инвентарем и тренажерным оборудованием; 

 правильная ориентировка в пространстве спортивного зала и на стадионе; 

 правильное размещение спортивных снарядов при организации и проведении 

подвижных и спортивных игр. 

 

Минимальный и достаточный уровни достижения предметных результатов по 

предметной области "Технология" на конец обучения (IX класс) 
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Минимальный уровень: 

 знание названий некоторых материалов, изделий, которые из них изготавливаются 

и применяются в быту, игре, учебе, отдыхе; 

 представления об основных свойствах используемых материалов; 

 знание правил хранения материалов; санитарно-гигиенических требований при 

работе с производственными материалами; 

 отбор (с помощью педагогического работника) материалов и инструментов, 

необходимых для работы; 

 представления о принципах действия, общем устройстве машины и ее основных 

частей (на примере изучения любой современной машины: металлорежущего 

станка, швейной машины, ткацкого станка, автомобиля, трактора); 

 представления о правилах безопасной работы с инструментами и оборудованием, 

санитарно-гигиенических требованиях при выполнении работы; 

 владение базовыми умениями, лежащими в основе наиболее распространенных 

производственных технологических процессов (шитье, литье, пиление, строгание); 

 чтение (с помощью педагогического работника) технологической карты, 

используемой в процессе изготовления изделия; 

 представления о разных видах профильного труда (деревообработка, 

металлообработка, швейные, малярные, переплетно-картонажные работы, ремонт и 

производство обуви, сельскохозяйственный труд, автодело, цветоводство); 

 понимание значения и ценности труда; 

 понимание красоты труда и его результатов; 

 заботливое и бережное отношение к общественному достоянию и родной природе; 

понимание значимости организации рабочего места, обеспечивающего 

внутреннюю дисциплину; 

 выражение отношения к результатам собственной и чужой творческой 

деятельности ("нравится" и (или) "не нравится"); 

 организация (под руководством педагогического работника) совместной работы в 

группе; 

 осознание необходимости соблюдения в процессе выполнения трудовых заданий 

порядка и аккуратности; 

 выслушивание предложений и мнений обучающихся, адекватное реагирование на 

них; 

комментирование и оценка в доброжелательной форме достижения других 

обучающихся, высказывание своих предложений и пожеланий; 

 проявление заинтересованного отношения к деятельности своих других 

обучающихся и результатам их работы; 

 выполнение общественных поручений по уборке мастерской после уроков 

трудового обучения; 

 посильное участие в благоустройстве и озеленении территорий, охране природы и 

окружающей среды. 

 

Достаточный уровень: 

 определение (с помощью педагогического работника) возможностей различных 

материалов, их целенаправленный выбор (с помощью педагогического работника) 

в соответствии с физическими, декоративно-художественными и конструктивными 

свойствами в зависимости от задач предметно-практической деятельности; 

 экономное расходование материалов; 

 планирование (с помощью педагогического работника) предстоящей практической 

работы; 

 знание оптимальных и доступных технологических приемов ручной и машинной 

обработки материалов в зависимости от свойств материалов и поставленных целей; 
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 осуществление текущего самоконтроля выполняемых практических действий и 

корректировка хода практической работы; 

 понимание общественной значимости своего труда, своих достижений в области 

трудовой деятельности. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями Стандарта являются оценка образовательных достижений обучающихся и 

оценка результатов деятельности образовательных организаций и педагогических кадров. 

Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций развития системы 

образования. 

 

 

1.3. Система оценки достижения обучающимися с умственной отсталостью 

планируемых результатов освоения АООП УО (вариант 1) 

Задачи: 

 закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описывать 

объект и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария 

оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения 

системы оценки; 

 ориентировать образовательный процесс на нравственное развитие и воспитание 

обучающихся, достижение планируемых результатов освоения содержания 

учебных предметов и формирование базовых учебных действий; 

 обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП УО 

(вариант 1), позволяющий вести оценку предметных и личностных результатов; 

 предусматривать оценку достижений обучающихся и оценку эффективности 

деятельности общеобразовательной организации; 

 позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся и 

развития их жизненной компетенции. 

 

Результаты достижений обучающихся с умственной отсталостью в овладении АООП 

являются значимыми для оценки качества образования обучающихся 
 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов целесообразно 

опираться на следующие принципы: 

 адифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся; 

 объективности оценки, раскрывающей динамику достижений и качественных 

изменений в психическом и социальном развитии обучающихся; 

 единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания, что сможет обеспечить объективность оценки в разных 

образовательных организациях. Для этого необходимым является создание 

методического обеспечения (описание диагностических материалов, процедур их 

применения, сбора, формализации, обработки, обобщения и представления 

полученных данных) процесса осуществления оценки достижений обучающихся. 

Эти принципы отражают целостность системы образования обучающихся с 

умственной отсталостью, представляют обобщенные характеристики оценки их учебных и 

личностных достижений. 

При разработке системы оценки достижений обучающихся в освоении содержания 

АООП необходимо ориентироваться на представленный в Стандарте перечень 

планируемых результатов. 

Обеспечение дифференцированной оценки достижений обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) имеет определяющее значение для 

оценки качества образования. 
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В соответствии с требованиями Стандарта для обучающихся с умственной 

отсталостью оценке подлежат личностные и предметные результаты. 

 

Личностные результаты включают овладение обучающимися социальными (жизненными) 

компетенциями, необходимыми для решения практико-ориентированных задач и 

обеспечивающими формирование и развитие социальных отношений, обучающихся в 

различных средах. 

Оценка личностных результатов предполагает, прежде всего, оценку продвижения 

обучающегося в овладении социальными (жизненными) компетенциями, которые, в 

конечном итоге, составляют основу этих результатов. При этом некоторые личностные 

результаты могут быть оценены исключительно качественно. 

На основании применения метода экспертной оценки (процедура оценки 

результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов) осуществляется 

всесторонняя и комплексная оценка овладения обучающимися социальными 

(жизненными) компетенциями. 

Состав экспертной группы определяется общеобразовательной организацией и 

включает учителей, воспитателей, учителей-логопедов, педагогов-психологов, 

социальных педагогических работников, медицинского работника, которые хорошо знают 

обучающихся. Для полноты оценки личностных результатов освоения обучающимися с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) АООП следует учитывать 

мнение родителей (законных представителей), поскольку основой оценки служит анализ 

изменений в поведении обучающегося в повседневной жизни в различных социальных 

средах. Результаты анализа должны быть представлены в форме удобных и понятных 

всем членам экспертной группы условных единицах: 0 баллов - нет фиксируемой 

динамики; 1 балл - минимальная динамика; 2 балла - удовлетворительная динамика; 3 

балла - значительная динамика. Подобная оценка необходима экспертной группе для 

выработки ориентиров в описании динамики развития социальной (жизненной) 

компетенции обучающегося. Результаты оценки личностных достижений заносятся в 

индивидуальную карту развития обучающегося (дневник наблюдений), что позволяет не 

только представить полную картину динамики целостного развития обучающегося, но и 

отследить наличие или отсутствие изменений по отдельным жизненным компетенциям. 

Основной формой работы участников экспертной группы является психолого-

педагогический консилиум. 

На основе требований, сформулированных в Стандарте. Организация 

разрабатывает программу оценки личностных результатов с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, которая утверждается локальными актами 

организации.  

Программа оценки включает: 

 полный перечень личностных результатов, прописанных в тексте ФГОС, которые 

выступают в качестве критериев оценки социальной (жизненной) компетенции 

обучающихся. Перечень этих результатов может быть самостоятельно расширен 

общеобразовательной организацией; 

 перечень параметров и индикаторов оценки каждого результата. 

 

Таблица 1. Программа оценки личностных результатов 

Критерий Параметры оценки Индикаторы 

Владение навыками коммуникации и 

принятыми ритуалами социального 

взаимодействия (то есть самой 

формой поведения, его социальным 

рисунком), в том числе с 

использованием информационных 

сформированность 

навыков коммуникации со 

взрослыми 

способность инициировать и 

поддерживать коммуникацию с 

взрослыми 
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технологий 

 

 

 

 

способность применять адекватные 

способы поведения в разных 

ситуациях 

 

 

 

 

способность обращаться за помощью 

 

 

сформированность 

навыков коммуникации со 

сверстниками 

способность инициировать и 

поддерживать коммуникацию со 

сверстниками 

 

 

 

 

способность применять адекватные 

способы поведения в разных 

ситуациях 

 

 

 

 

способность обращаться за помощью 

 

 

владение средствами 

коммуникации 

способность использовать 

разАООПбразные средства 

коммуникации согласно ситуации 

 

 

адекватность применения 

ритуалов социального 

взаимодействия 

способность правильно применить 

ритуалы социального взаимодействия 

согласно ситуации 

  систему балльной оценки результатов; 

  документы, в которых отражаются индивидуальные результаты каждого 

обучающегося (например, Карта индивидуальных достижений обучающегося) и 

результаты всего класса (например, "Журнал итоговых достижений обучающихся 

__ класса"); 

 материалы для проведения процедуры оценки личностных и результатов; 

  локальные акты Организации, регламентирующие все вопросы проведения оценки 

результатов. 

Предметные результаты связаны с овладением обучающимися содержанием каждой 

предметной области и характеризуют достижения обучающихся в усвоении знаний и 

умений, способность их применять в практической деятельности. 

Оценку предметных результатов целесообразно начинать со второго полугодия 2 

класса, то есть в тот период, когда у обучающихся будут сформированы некоторые 

начальные навыки чтения, письма и счета. Кроме того, сама учебная деятельность для них 

будет привычной, и они смогут ее организовывать под руководством педагогического 

работника. 

Во время обучения в 1 дополнительном и 1 классах, а также в течение первого 

полугодия 2 класса целесообразно всячески поощрять и стимулировать работу учеников, 

используя только качественную оценку. При этом не является принципиально важным, 

насколько обучающийся продвигается в освоении того или иного учебного предмета. На 

этом этапе обучения центральным результатом является появление значимых 

предпосылок учебной деятельности, одной из которых является способность ее 

осуществления не только под прямым и непосредственным руководством и контролем 

педагогического работника, но и с определенной долей самостоятельности во 

взаимодействии с учителем и одноклассниками. 

В целом оценка достижения обучающимися с умственной отсталостью предметных 

результатов должна базироваться на принципах индивидуального и дифференцированного 

подходов. 

Усвоенные обучающимися даже незначительные по объему и элементарные по 

содержанию знания и умения должны выполнять коррекционно-развивающую функцию, 

поскольку они играют определенную роль в становлении личности обучающегося и 

овладении им социальным опытом. 
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Для преодоления формального подхода в оценивании предметных результатов 

освоения АООП обучающимися с умственной отсталостью необходимо, чтобы балльная 

оценка свидетельствовала о качестве усвоенных знаний. В связи с этим основными 

критериями оценки планируемых результатов являются следующие: соответствие и (или) 

несоответствие науке и практике; полнота и надежность усвоения; самостоятельность 

применения усвоенных знаний. 

Усвоенные предметные результаты могут быть оценены с точки зрения достоверности 

как "верные" или "неверные". 

Критерий "верно" и (или) "неверно" (правильность выполнения задания) 

свидетельствует о частотности допущения тех или иных ошибок, возможных причинах их 

появления, способах их предупреждения или преодоления. По критерию полноты 

предметные результаты могут оцениваться как полные, частично полные и неполные. 

Самостоятельность выполнения заданий оценивается с позиции наличия и (или) 

отсутствия помощи и ее видов: задание выполнено полностью самостоятельно; выполнено 

по словесной инструкции; выполнено с опорой на образец; задание не выполнено при 

оказании различных видов помощи. 

Результаты овладения АООП выявляются в ходе выполнения обучающимися 

разных видов заданий, требующих верного решения: 

 по способу предъявления (устные, письменные, практические); 

 по характеру выполнения (репродуктивные, продуктивные, творческие). 

При этом, чем больше верно выполненных заданий к общему объему, тем выше 

показатель надежности полученных результатов, что дает основание оценивать их как 

"удовлетворительные", "хорошие", "очень хорошие" (отличные). 

В текущей оценочной деятельности целесообразно соотносить результаты, 

продемонстрированные учеником, с оценками типа: 

 "удовлетворительно" (зачет), если обучающиеся верно выполняют от 35% до 

50% заданий; 

 "хорошо" - от 51% до 65% заданий. 

 "очень хорошо" (отлично) свыше 65%. 

Такой подход не исключает возможности использования традиционной системы 

отметок по 5-балльной шкале, однако требует уточнения и переосмысления их 

наполнения. В любом случае, при оценке итоговых предметных результатов следует из 

всего спектра оценок выбирать такие, которые стимулировали бы учебную и 

практическую деятельность обучающегося, оказывали бы положительное влияние на 

формирование жизненных компетенций. 

Согласно требованиям Стандарта по завершению реализации АООП проводится 

итоговая аттестация в форме двух испытаний: 

 первое - предполагает комплексную оценку предметных результатов усвоения 

обучающимися русского языка, чтения (литературного чтения), математики и 

основ социальной жизни; 

 второе - направлено на оценку знаний и умений по выбранному профилю труда. 

Организация самостоятельно разрабатывает содержание и процедуру проведения 

итоговой аттестации. Результаты итоговой аттестации оцениваются в форме "зачет" и 

(или) "незачет". 

Оценка деятельности педагогических кадров, осуществляющих образовательную 

деятельность обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), осуществляется на основе интегративных показателей, 

свидетельствующих о положительной динамике развития обучающегося ("было" - 

"стало") или в сложных случаях сохранении его психоэмоционального статуса. 

 

Оценка результатов деятельности общеобразовательной организации осуществляется в 

ходе ее аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических кадров. Она 
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проводится на основе результатов итоговой оценки достижения планируемых результатов 

освоения АООП УО (вариант 1) с учетом: 

 результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, 

регионального, муниципального); 

 условий реализации АООП УО (вариант 1); 

 особенностей контингента обучающихся. 

Предметом оценки в ходе данных процедур является также текущая оценочная 

деятельность образовательных организаций и педагогических работников, и, в частности, 

отслеживание динамики образовательных достижений обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) данной образовательной организации. 

 

 

2.  Содержательный раздел АООП УО (вариант 1) 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности) 

Рабочие программы учебных предметов, курсов внеурочной деятельности расположены 

на сайте образовательной организации в разделе «Рабочие программы» https://sh-

zyabinskaya-r138.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/obrazovanie/   

 

2.2. Программа формирования базовых учебных действий, обучающихся с 

умственной отсталостью 

Программа формирования базовых учебных действий, обучающихся с умственной 

отсталостью (далее - программа формирования БУД) реализуется в процессе всего 

периода обучения, в процессе учебной и внеурочной деятельности и конкретизирует 

требования Стандарта к личностным и предметным результатам освоения АООП. 

Программа строится на основе деятельностного подхода к обучению и позволяет 

реализовывать коррекционно-развивающий потенциал образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

БУД обеспечивают становление учебной деятельности обучающегося с умственной 

отсталостью в основных ее составляющих: познавательной, регулятивной, 

коммуникативной, личностной. 

Цель реализации программы формирования БУД состоит в формировании 

основ учебной деятельности, обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), которые обеспечивают его подготовку к 

самостоятельной жизни в обществе и овладение доступными видами профильного труда. 

Задачи реализации программы: 

 Формирование мотивационного компонента учебной деятельности. 

 Овладение комплексом базовых учебных действий, составляющих 

операционный компонент учебной деятельности. 

  Развитие умений принимать цель и готовый план деятельности, 

планировать знакомую деятельность, контролировать и оценивать ее 

результаты в опоре на организационную помощь педагогического 

работника. 

 

Для реализации поставленной цели и соответствующих ей задач необходимо: 

 определить функции и состав базовых учебных действий, учитывая 

психофизические особенности и своеобразие учебной деятельности 

обучающихся; 

 определить связи базовых учебных действий с содержанием учебных 

предметов. 

Согласно требованиям Стандарта уровень сформированности базовых учебных действий 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

https://sh-zyabinskaya-r138.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/obrazovanie/
https://sh-zyabinskaya-r138.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/obrazovanie/
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определяется на момент завершения обучения образовательной организации. 

 

Функции, состав и характеристика БУД обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

В качестве БУД рассматриваются операционные, мотивационные, целевые и оценочные. 

 

Функции БУД: 

 обеспечение успешности (эффективности) изучения содержания любой 

предметной области; 

 реализация преемственности обучения на всех ступенях образования; 

 формирование готовности обучающегося с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) к дальнейшей трудовой деятельности; 

 обеспечение целостности развития личности обучающегося. 

С учетом возрастных особенностей обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) базовые учебные действия целесообразно 

рассматривать на различных этапах обучения. 

БУД, формируемые у младших обучающихся I - IV и дополнительный классы, 

обеспечивают, с одной стороны, успешное начало школьного обучения и осознанное 

отношение к обучению, с другой - составляют основу формирования в старших классах 

более сложных действий, которые содействуют дальнейшему становлению обучающегося 

как субъекта осознанной активной учебной деятельности на доступном для него уровне. 

Личностные учебные действия обеспечивают готовность обучающегося к принятию 

новой роли "ученика", понимание им на доступном уровне ролевых функций и включение 

в процесс обучения на основе интереса к его содержанию и организации. 

Осознание себя в роли обучающегося, заинтересованного посещением 

образовательной организации, обучением, занятиями, осознание себя в роли члена семьи, 

одноклассника, друга, способность к осмыслению социального окружения, своего места в 

нем, принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, положительное 

отношение к окружающей действительности, готовность к организации взаимодействия с 

ней и эстетическому ее восприятию, целостный, социально ориентированный взгляд на 

мир в единстве его природной и социальной частей, самостоятельность в выполнении 

учебных заданий, поручений, договоренностей, понимание личной ответственности за 

свои поступки на основе представлений об этических нормах и правилах поведения в 

современном обществе, готовность к безопасному и бережному поведению в природе и 

обществе. 

Коммуникативные учебные действия обеспечивают способность вступать в 

коммуникацию с взрослыми и сверстниками в процессе обучения 

 

Коммуникативные учебные действия включают следующие умения: 

 вступать в контакт и работать в коллективе ("учитель - ученик", "ученик - ученик", 

"ученик - класс", "учитель - класс"); 

 использовать принятые ритуалы социального взаимодействия с одноклассниками и 

учителем; 

 обращаться за помощью и принимать помощь; 

 слушать и понимать инструкцию к учебному заданию в разных видах деятельности 

и быту; 

 сотрудничать с взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях; 

доброжелательно относиться, сопереживать, конструктивно взаимодействовать с 

людьми; 

 договариваться и изменять свое поведение в соответствии с объективным мнением 

большинства в конфликтных или иных ситуациях взаимодействия с окружающими. 

Регулятивные учебные действия обеспечивают успешную работу на любом уроке и 
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любом этапе обучения. Благодаря им создаются условия для формирования и реализации 

начальных логических операций. 

Регулятивные учебные действия включают следующие умения: 

 соблюдать правила внутреннего распорядка (поднимать руку, вставать и выходить 

из-за парты); 

 выполнять учебный план, посещать предусмотренные учебным планом учебные 

занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 

задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы; 

 активно участвовать в деятельности, контролировать и оценивать свои действия и 

действия других обучающихся; 

 соотносить свои действия и их результаты с заданными образцами, принимать 

оценку деятельности, оценивать ее с учетом предложенных критериев, 

корректировать свою деятельность с учетом выявленных недочетов. 

Познавательные учебные действия представлены комплексом начальных логических 

операций, которые необходимы для усвоения и использования знаний и умений в 

различных условиях, составляют основу для дальнейшего формирования логического 

мышления обучающихся. 

 

Познавательные учебные действия включают следующие умения: 

 выделять некоторые существенные, общие и отличительные свойства хорошо 

знакомых предметов; 

 устанавливать видо-родовые отношения предметов; 

 делать простейшие обобщения, сравнивать, классифицировать на наглядном 

материале; 

 пользоваться знаками, символами, предметами-заместителями; 

 читать; писать; выполнять арифметические действия; 

 наблюдать под руководством взрослого за предметами и явлениями окружающей 

действительности; 

 работать с несложной по содержанию и структуре информацией (понимать 

изображение, текст, устное высказывание, элементарное схематическое 

изображение, таблицу, предъявленные на бумажных и электронных и других 

носителях). 

 

Умение использовать все группы действий в различных образовательных ситуациях 

является показателем их сформированности. 

 

2.3. Рабочая программа воспитания. 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) получающих общее образование (далее ‒ 

Программа (Вариант 1)) является обязательной частью адаптированной основной 

образовательной программы общего образования детей с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) МКОУ «Зябинская СОШ» 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-p) и Плана мероприятий по еѐ 

реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12 ноября 2020 г.№ 2945-p), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), 
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Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 г. (распоряжение 

Правительства РФ от 31 марта 2022 г. N 678-р), Санитарно-эпидемиологических 

требований к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи от 28 сентября 2020 г. N 28 

«Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20», ФАООП УО ИН. 

Программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) соответствует требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся 

с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)», утвержденного 

приказом Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2014 г. № 1599 (далее 

ФГОС УО). 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники Учреждения, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами Учреждения. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. Нормативные ценностно-целевые 

основы воспитания обучающихся в Учреждение определяются содержанием российских 

гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых 

закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в Учреждении; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе Совета родителей 

(законных представителей); 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания обучающихся ориентирует педагогический коллектив 

Учреждения на совместную работу, на создание и развитие внутришкольных 

сообществ, поддерживает традиционную для отечественной сферы образования 

нравственную, гуманистическую основу, приоритет воспитательных задач над узко 

прагматическими, а именно: приоритет в формировании и развитии жизненной 

компетенции обучающихся с умственной отсталостью, всестороннего развитии 

личности с целью социализации, интеграции в общество. 

Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) призвана помочь обучающимся легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) максимально раскрыть 

личностный потенциал с опорой на признанные общечеловеческие ценности и смыслы; 

быть готовыми к активному диалогу с социумом с учетом взаимного уважения и 
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разделенной ответственности; проявлять максимально возможную самостоятельность в 

поступках, суждениях, частной и общественной жизни. 

В Приложении к Программе воспитания обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) приведен ежегодный 

календарный план воспитательной работы, являющийся ее обязательным компонентом. 

Календарный план разрабатывается и обновляется каждый учебный год. 

 

Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса 

Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, 

воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, а 

результат образования – это не только знания по конкретным дисциплинам, но и умение 

применять их в повседневной жизни, использовать в дальнейшем обучении». 

Миссия школы состоит в том, чтобы создать открытую безопасную 

образовательную среду и благоприятные условия для формирования образа успешного 

человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к успеху! Успешного в работе, 

квалифицированного и творческого работника должна подготовить школа. «Личность. 

Интеллект. Культура» – именно в них отражаются видение школы и основные ценности 

школы. Школа должна помочь детям взрастить потребность с каждым днем становиться 

лучше, научить быть толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является 

основной ценностью всей жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения 

учителя, педагога, директора.  

Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении 

образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе базовых 

ценностей творческих, свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, 

адаптивных к любым изменения м в окружающей среде (социальной, природной), 

адекватно оценивающих свои способности и возможности в социальной и 

профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного успеха, в том числе 

профессионального, с целью их социальной и личностной реализации. Миссия школы 

также и в том, чтобы показать, как можно формировать социально успешную личность 

(как среди учащихся, так и среди педагогов), на основе выявления каждым субъектом 

образовательной процесса своих уникальных смыслов жизнедеятельности и развития, а не 

следования готовым «престижным» социальным сценариям. 

 Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Зябинская средняя 

общеобразовательная школа» (МКОУ «Зябинская СОШ») располагается в поселке Зяба, 

Братского района, Иркутской области. 50 процентов, обучающихся проживают в ОГБУСО 

СРЦ для несовершеннолетних «Братского района», остальная часть обучающихся 

проживают в поселке Зяба. 

Социокультурная среда поселка сохраняет внутреннее духовное богатство, 

бережное отношение к Родине и природе. В таких условиях у детей значительно раньше 

формируется уважение к семейным традициям, уважение к старшим, людям труда, 

взаимопомощь, любовь к природе. Родители обучающихся в большинстве - местные 

жители. Многие педагоги также проживают на территории деревни, знают личностные 

особенности, бытовые условия жизни своих обучающихся, отношения в семьях, что 

способствует установлению доброжелательных и доверительных отношений между 

педагогами, школьниками и их родителями. 
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 Воспитательная система школы направлена на создание единого воспитательного 

пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, его развитие, 

самореализация и самоопределение в обществе.  

Обучение ведѐтся в 1-9 классах по двум уровням образования: начальное общее 

образование, основное общее образование. 

В школе работают социальный педагог, педагог - психолог, советник директора по 

воспитанию. Школа работает в 1 смену, учебные занятия проходят с 09.00 до 15.00. 

Вторая половина дня: внеурочные занятия, индивидуальные консультации для учащихся, 

родителей, факультативы, работа кружков, внешкольные и общешкольные мероприятия. 

В школе обучаются дети с ОВЗ (умственная отсталость). Обучаются в отдельных классах-

комплектах по адаптированным основным общеобразовательным программам.  

Поселок, в котором находится школа, значительно удален от центра города и 

большинства учреждений культуры. По социальному статусу преобладают рабочие, есть 

служащие, увеличилось количество домохозяек, есть временно неработающие, 

пенсионеры, инвалиды. Следует отметить, что в школе обучаются дети из семей разных 

уровней жизни.  

Обучающиеся принимают участие в конкурсах, проектах разного уровня: 

муниципальном, региональном, Всероссийском, Международном. 

В МКОУ «Зябинская СОШ» функционирует Центр образования цифрового и 

гуманитарного направленностей «Точка роста», деятельность которого направлена на 

формирование современных компетенций и навыков у обучающихся для достижения 

образовательных результатов по предметным областям «Информатика», «Технология», 

образовательных программ общего образования естественно-научной и технологической 

направленностей, при реализации курсов внеурочной деятельности и дополнительных 

общеразвивающих программ естественно-научной и технической направленностей.  

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В наличии 

имеются спортивный зал. Оснащение необходимым оборудованием позволяет 

организовать дополнительную образовательную деятельность и реализовать 

образовательную программу по физической культуре на начальном, основном уровнях 

образования. 

В школе имеется актовый зал, кабинеты технологии, мастерские, библиотека, 

компьютерный класс, столовая, учебные кабинеты для образования и воспитания 

обучающихся. 

Важное место в системе воспитательной работы отводится организации и 

проведению мероприятий духовно-нравственного, гражданско-патриотического 

направлений. 

В школе функционируют отряд юных инспекторов дорожного движения, 

объединения РДДМ, детская организация «Доброград». 

Формированию физической культуры обучающихся и воспитанию таких качеств, 

как целеустремленность, чувство товарищества, долг, ответственность, взаимовыручка, 

способствует школьный спортивный клуб. 

Воспитание в школе осуществляется как в урочной, так и внеурочной форме. 

Деятельность на уроке является основным видом занятости обучающегося в школе 

и охватывают большую часть времени пребывания ребенка в образовательном 

учреждении, поэтому приоритет отдается организации воспитывающего обучения в 

процессе урочной деятельности 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе 

являются: 
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 безопасность; 

 сочетание общественных и личных интересов; 

 сочетание требовательности с безусловным уважением; 

 вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

 создание мотивации; 

 использование потенциала участников; 

 обучение персонала; 

 непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 

 сочетание стандартизации с творчеством. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления, обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность;  

 использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 

мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование 

разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия 

престижа школы; 

 усовершенствование содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного 

и гражданско-патриотического воспитания современными интерактивными формами: 

организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, мозговых 

штурмов, создание и использование компьютерных презентаций и медиаматериалов, 

расширение воспитывающих возможностей официального сайта школы и школьной 

социальной сети («ВКонтакте», «Одноклассники»); 

 педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Процесс воспитания в Учреждении основывается на следующих принципах: 

 культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и 

инвалидностью, самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и его семье; 

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 
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среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников 

 здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; 

 понимание ребенком собственных возможностей и умением грамотно обходиться 

ограничениями; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в образовательной 

организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и 

педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы; 

 последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, включая братьев и 

сестер, в систему ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, событий, 

мероприятий; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной работы как условия 

ее реализации; 

 поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, способностей 

обучающегося опираться на собственныезнания и умения; бытовая и социальная 

компетентность (в соответствии с реальным уровнем возможностей). 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых   МКОУ 

«Зябинская СОШ» принимает участие: 

1. Школьный театр 

2. Школьный спортивный клуб 

3. Орлята России 

4. Всероссийский проект «Билет в будущее» 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и исполнением Гимна РФ, еженедельная линейка с 

подведением итогов учебной недели и поздравлением именинников с днем рождения, 

посвящение в первоклассники, посвящение в пятиклассники, День Знаний, День учителя, 

Новогоднее театрализованное представление, праздник «8 Марта», День защитника 

Отечества, День Победы, расположенной на территории школы, праздник Последнего 

звонка и др. 

Основные воспитательские функции в Учреждении возложены на классных 

руководителей и социальных педагогов, которые реализуют по отношению к детям 

защитную, личностно развивающую, коррекционную, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Ключевыми фигурами воспитания в Учреждении являются воспитатель и классный 

руководитель, реализующие по отношению к обучающимся защитную, личностно-

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. Главным регулятором деятельности воспитанника во второй половине дня 

является воспитатель. Воспитатель проводит занятия, контролирует выполнение 

домашнего задания, организует и проводит внутригрупповые мероприятия, выезды и 

экскурсии группы, следит за соблюдением режима дня, участвует в организации и 
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подготовке к внешкольным и внутришкольным мероприятиям, обеспечивает связь школы с 

семьей совместно с классным руководителем. 

МКОУ «Зябинская СОШ» обеспечивает отдельные специально оборудованные 

помещения для проведения занятий с педагогом- психологом, учителем-логопедом и 

другими специалистами, отвечающие задачам программы коррекционной работы 

психолого-педагогического сопровождения обучающегося. 

Учет особых образовательных потребностей, обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) обусловливает использование 

специальных учебников, адресованных данной категории обучающихся. Для закрепления 

знаний, полученных на уроке, а также для выполнения практических работ, используются 

рабочие тетради на печатной основе, включая Прописи. 

В МКОУ «Зябинская СОШ» создана необходимая нормативная правовая база 

образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Цель и задачи воспитания 

Ориентиром современного национального воспитательного идеала является 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа России. 

К базовым ценностям нашего общества относятся семья, труд, отечество, природа, 

мир, знания, культура, здоровье, человек. 

В соответствии с этими ценностями и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в 

Учреждении: 

 усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе базовых ценностей (в усвоении ими социально значимых знаний); 

 развитие позитивного отношения обучающихся к общественным ценностям (в 

развитии их социально значимых отношений); 

 приобретение обучающимися соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Стремление педагогических работников к достижению поставленной цели 

предполагает, прежде всего, выявление и поддержку положительной динамики в 

личностных образовательных результатах, обучающихся с умственной отсталостью, а не 

единый уровень воспитанности. В этой связи с этим в Учреждении скоординированы 

усилия всего коллектива, вовлечены в воспитательную работу семьи обучающегося и 

значимые для него люди. 

Общая цель воспитания конкретизируется через учет возрастных особенностей 

обучающихся и их особых потребностей, обусловленных состоянием здоровья. 

В воспитании обучающихся Учреждения целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися с умственной отсталостью 

социально значимых знаний — знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут. Знание их станет базой для развития социально значимых 

отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых 

дел в будущем. 

Приоритетные ценностные отношения: 
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 к семье как главной опоре в жизни человека, к значимым взрослыми 

обучающимся; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального становления и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне; 

 к собственному здоровью как ресурсу выполнения личностно и общественно 

значимых задач, жизненных целей 

 к формированию особой культуры — культуры здоровьесбережения; 

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине, историю и культуру которой 

необходимо знать, уважать и сохранять; 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека 

 к миру как главному принципу человеческого общежития,условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с другими людьми; 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к мировой и отечественной культуре как духовному богатству общества и 

важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое 

дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение. 

Сформулированная цель предполагает ряд задач, максимально приближающих к ее 

достижению. Такими задачами являются: 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел и 

событий, поддерживать традиции их коллективного обсуждения, планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни образовательной 

организации; 

 вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные организации 

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности, 

вовлекать педагогических работников дополнительного образования в 

обсуждение совместной воспитательной работы; 

 использовать в воспитании обучающихся потенциал школьного урока, 

поддерживать использование на уроках адекватных форм занятий с 

обучающимися; максимально использовать воспитательные возможности 

коррекционных и коррекционно-развивающих занятий, последовательно 

вовлекать специалистов коррекционного профиля и педагогических работников 

сопровождения в обсуждение воспитательных задач и способов их решения; 

 развивать взаимодействие между педагогическими работниками и 

последовательность в решении воспитательных задач; 

 развивать внутришкольные системы наставничества, тьюторства, опираясь на 

традиции образовательной организации; выявлять и поддерживать детские 

инициативы и самостоятельность; 

 организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; организовывать раннюю профориентационную 

работу с обучающимися, знакомить с миром современных профессий; 

 развивать здоровьесберегающую предметно-пространственную и 
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коммуникативную среду образовательной организации и реализовывать ее 

воспитательные возможности; организовать работу с семьями обучающихся, их 

родителями (законными представителями), направленную на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся, развитие насыщенной школьной 

жизни. 

Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания 

Программа воспитания является обязательной частью АООП О УО (ИН) МКОУ 

«Зябинская СОШ», и ожидаемые результаты учитывают взятый за основу системно-

деятельностный подход. В рамках данного подхода цель воспитания описана не через 

задачи педагогического работника, а через планируемые личностные результаты 

обучающихся. В структуре планируемых результатов ведущее место принадлежит 

личностным результатам, поскольку именно они обеспечивают овладение комплексом 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для достижения основной цели 

современного образования ― введения обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) в культуру, овладение ими социокультурным 

опытом, а именно: 

 осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за свою 

Родину; 

 воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре 

других народов; 

 сформированность адекватных представлений о собственных возможностях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; 

 овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

 овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни; 

 владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального 

взаимодействия; 

 способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; принятие и освоение 

социальной роли обучающегося, проявление социально значимых мотивов 

учебной деятельности; 

 сформированность навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 

 воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

 развитие этических чувств, проявление доброжелательности, эмоционально-

нравственной отзывчивости и взаимопомощи, проявление сопереживания к 

чувствам других людей; 

 сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям; 

 проявление готовности к самостоятельной жизни. 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в 
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школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МКОУ «Зябинская СОШ» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы 

внеурочной деятельности» в рамках двух направлений: коррекционно-развивающих 

занятий, общеразвивающих занятий в соответствии с основными направлениями. 

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела и события», «Организация 

предметно-пространственной и здоровьесберегающей среды», «Взаимодействие с 

социальными партнерами». 

Модуль «Урочная деятельность» 

Каждый урок в МКОУ «Зябинская СОШ» предполагает свой воспитательный потенциал, 

который реализует учитель-предметник. Каждый урок предполагает следующие 

воспитательные аспекты: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных, 

деловых, ситуационных игр, стимулирующих познавательную мотивацию учащихся; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 
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Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения программы ООО с учетом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого МКОУ 

«Зябинская СОШ». 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную деятельность, 

направленную на достижение планируемых результатов освоения основных 

образовательных программ (предметных, метапредметных и личностных), 

осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность и 

самостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работу; 

обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том 

числе экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), 

походы, деловые игры и другое. 

Внеурочная деятельность включает в себя коррекционно- развивающие занятия и 

общеразвивающие курсы. 

Коррекционные и коррекционно-развивающие занятия являются неотъемлемым 

компонентом АООП обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Для успешной коррекционной работы во внеурочную деятельность включены 

следующие коррекционно – развивающие занятия, которые дополняют и расширяют 

возможности обучающихся с легкой умственной отсталостью, способствуют успешному 

овладению программным материалом: 

 «Развитие психомоторики»; 

 «Ритмика»; 

 Логопедические занятия; 

 Социально – бытовая ориентировка 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опытучастия в социально значимых 

делах; 

 формирование в курсах детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 
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профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

семьи обучающегося- подготовить школьника к требованиям современного рынка 

труда, с учетом объективных ограничений здоровья, реальных возможностей и 

перспектив бедующей трудовой занятости. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и вне 

профессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 Программу курса внеурочной деятельности «Россия-мои горизонты», 

направленного на подготовку школьника к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, решение кейсов (ситуаций, 

в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия Тульской области, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно- тренировочных задач, участие в 

профессиональных пробах; (Шоу профессий, Билет в будущее, Проектория и др) 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. 

Дополнительное образование - вид образования, который направлен на 

всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 

интеллектуальном, духовно- нравственном, физическом и (или) профессиональном 

совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования. 

Цель создания системы дополнительного образования детей - раннее обнаружение 

склонностей и талантов ребенка, формирование его интересов и помощь в 

профессиональном самоопределении. В целом система дополнительного образования 

учащихся: отвечает потребностям школьников; помогает раскрытию личности и 

творческого потенциала; обеспечивает психологический и социальный комфорт детей; 

налаживает взаимоотношения между учащимися; побуждает к саморазвитию и 

самодисциплине; реализует потенциал общего школьного образования за счет 

углубления и применения знаний, полученных на уроках. 

Система дополнительного образования в школе побуждает учеников развиваться 

самостоятельно, формирует привязанность к творческой деятельности и способствует 

повышению собственного статуса в глазах его сверстников. Занятость ребенка вне 

школы формирует у него дисциплинированность, организованность и самоконтроль. 

Совместные занятия приучают школьников работать в составе группы, укрепляют 



39 
 

командный дух, развивают коммуникабельность и ответственность не только перед 

собой, но и перед членами всего коллектива. 

Структура дополнительного образования включает программы художественной, 

естественнонаучной, социально-педагогической, туристско-краеведческой, 

физкультурно- спортивной, технической направленности. 

Программы могут изменяться в зависимости от потребностей, обучающихся и их 

родителей (основных социальных заказчиков), а также возможностей кадрового состава 

педагогов. Учебный план рассчитан на 1-3 часа в неделю, что является достаточным и 

целесообразным для обучающихся с учетом их возрастных особенностей и адаптации к 

учебному процессу в целом. Продолжительность занятий – 40 минут (1 академический 

час), количество часов в неделю определяется программой педагога. Занятия ведут, 

педагоги дополнительного образования. 

Для организации и проведения занятий используются учебные кабинеты, 

мастерские, спортивные залы, актовый зал. Занятия проводятся с учетом 

образовательного и воспитательного процессов в школе и санитарно-

эпидемиологических требований (проветривание кабинета, перерывы между 

занятиями). 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

 работу с классным коллективом; 

 индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

 работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 работу с родителями учащихся или их законными представителями 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой 

помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе и РДДМ; 

 поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

 организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему класса, их 

родителей; интересных и полезных для личностного развития ребенка 

(интеллектуально-познавательной, гражданско-патриотической, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной и др. 

направленности), позволяющие: 

 вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них; 

 установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

Сплочение коллектива класса через: 

 игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие самоуправленческих 



40 
 

начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

 походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями; 

 празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т. д.; 

 регулярные внутри классные творческие дела, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

 мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися 

новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 

также (при необходимости) – со школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных 

бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном 

детском/молодежном движении и самоуправлении; 

 мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в 

конкурсном и олимпиадном движении; 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса 

и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 
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 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В 

этих делах и мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В МКОУ «Зябинская 

СОШ» используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на 

преобразование окружающего социума; 

 патриотические акции «Открытка ветерану», «Бессмертный полк»; 

 экологическая акция «Бумаге – вторую жизнь» (сбор макулатуры), «Сдай батарейку 

– сохрани природу» (сбор батареек); 

 работа Трудовой бригады и т.д.; 

 городские, районные методические площадки для обучающихся и педагогов по 

развитию ученического самоуправления (Всероссийский географический диктант, 

тотальный диктант, Всероссийский диктант по Байкаловедению и т.д.); 

 дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках 

которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 

касающиеся жизни школы и поселка; 

 проводимые для жителей района, поселка и организуемые совместно с родителями 

учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих: День Защиты детей, День семьи любви и 

верности, Масленица, День молодежи; 

 встречи учащихся, родителей с представителями ОДН ОП № 4, ГИБДД в рамках 

профилактических мероприятий (профилактика правонарушений, употребления 

ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.); 



42 
 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся 

регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со значимыми для 

детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и на уровне 

поселка, региона, России, в которых участвуют все классы школы: 

 «Здравствуй, школа!», линейка, посвященная Дню знаний; 

 День Учителя, поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися; 

 День матери, праздничное поздравление «Самой любимой посвящается!»; 

 Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания; 

 Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, 

 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», «Последний 

звонок» и др.; 

 Предметные недели; 

 торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей, а также связанные с героико-

патриотическим воспитанием: 

 «Первый звонок»; 

 «Последний звонок» 

 «Прощание с азбукой» 

 встречи с ветеранами ВОВ, работниками тыла, детьми войны- они приурочены 

традиционно к событиям, связанным с Днѐм Победы; 

 «Шире круг» - показ лучших концертных номеров, обучающихся школы за учебный 

год; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу: общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

 награждение на торжественной части Выпускного вечера; 

 итоговые родительские собрания. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы 

самоуправления, в малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел: 

выборы в департаменты школы; выборы старосты класса; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела; 

 участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на 

сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа 

ученического самоуправления класса. 
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На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер, 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, , на предприятия и 

др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Предметно-пространственная среда» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики 

региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт РФ, Братского района (современных и исторических, точных и 

стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 
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оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, –  Братского района, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ, 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб;  
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 акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном 

вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МКОУ 

«Зябинская СОШ» осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

 родительские дни (день открытых дверей), во время которых родители могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от педагога - психолога, социального педагога и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации педагога - психолога и педагогов. 

На уровне класса: 

 классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

 родительские дни (день открытых дверей), во время которых родители могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 

 классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

 социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 
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 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается старший вожатый. 

Ученическое самоуправление в МКОУ «Зябинская СОШ» осуществляется 

следующим образом. 

На уровне школы: 

Детское самоуправление осуществляется через детскую организацию «Доброград». 

В ней выстроена своя структура управления, во главе стоит Мэр школы. Мэр школы 

избирается на ученических выборах. В департамент ДО входят представители (по 1-2) от 

каждого класса, начиная с 5-ого по 11-й классы. Департамент избирается сроком на один 

год.  

В департамент ДО входят следующие департаменты: «Учебы», «Культуры», 

«Спорта», «Экологии и труда» 

Департамент культуры занимается: 

 разработкой сценариев инициативной группы; 

 проведение игровых перемен; 

 распределение заданий между классами; 

 выпуск газеты, помощь в оформлении зала к празднику; 

 проверка внешнего вида обучающихся. 

Департамент учебы: 

 организует декады по предметам; 

 организует тематические вечера, олимпиады по предмету; 

 подведение итогов успеваемости за неделю в каждом классе (отчет на линейке) 

 проверка посещаемости библиотеки, состояние книг, подготовки к урокам. 

Департамент экологии и труда: 

 организует и проводит экологические выставки, фестивали, конкурсы, праздники, 

акций и т.д. 

 проводит проверку состояния чистоты кабинетов 

 организует помощь в озеленении кабинетов. 

 вносит вклад каждого обучающегося в улучшении местности, где он живет и 

обучается. 

 следит за бережным отношением к школьному имуществу. 

Департамент спорта: 

 пропаганда физической культуры и спорта; 

 помощь в проведении спортивных мероприятий; 

 помощь в проведении турпоходов. 

Заседания ДО проводятся раз в месяц, где происходит анализ работы за месяц и 

корректировка планов на следующий месяц. 

На уровне классов: 
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 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров - старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой детско-молодежного объединения и 

классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (департаменты ДО) 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутри классных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т. п. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает:  

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение индивидуальной профилактической работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов (субъектов 

системы профилактики); 

 реализацию комплексной программы по здоровьесбережению и безопасности 

жизнедеятельности обучающихся, формированию законопослушного поведения 

несовершеннолетних и защите их прав, плана совместной деятельности с ОДН ОП№4 

МВД России «Братское», направленных на работу как с девиантными обучающимися, 

так и с их окружением;  

 организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодѐжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т.д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познания (путешествия), испытания себя 
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(спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп, 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т.д.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных 

часов, внешкольных, общешкольных мероприятий, индивидуальную профилактическую 

работу.  

Направления профилактики 

Внешкольный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (встречи с представителями различных 

организаций: МЧС, ГИБДД, ОМВД России по Братскому району.  

Школьный уровень:  

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (проведение объектовых тренировок по 

эвакуации, использование информационных ресурсов сети Интернет, организация 

виртуальных экскурсий, организация и проведение профилактических акций «Мы против 

террора», «Слѐзы Беслана», размещение информации (памяток, буклетов, правил 

поведения и др.) на сайте ОО, в сети «ВКонтакте», «Одноклассники», в чатах 

мессенджеров для учащихся и их родителей (законных представителей). 

Классный уровень:  

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (викторины, игры, конкурсы, квесты, 

инструктажи, изучение правил поведения в различных ситуациях) «Огонь ошибок не 

прощает», «Минутки безопасности», инструктажи в начале учебного года, перед 

каникулами и др. 

Модуль «Социальное партнерство» 

В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей 

обучающихся, организации работы по гражданско-патриотическому, духовно-

нравственному, эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию, 

безопасности жизнедеятельности, обеспечения разнообразия видов деятельности в 

системе дополнительного образования детей, а также для создания условий 

функционирования единого образовательного пространства школой организовано 

взаимодействие с организациями, учреждениями и предприятиями города.  

№ 

п/п 

Организация, учреждение, 

предприятия 

Направления сотрудничества 

1.  

Управление образованием 

Обмен опытом. Вовлечение учащихся, 

специалистов школы в конкурсы, 

мероприятия, проекты, акции различных 

уровней. 

2.  Комиссия по делам 

несовершеннолетних и защите их 

Профилактика правонарушений, 

преступлений и безнадзорности 
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прав Братского района, ОДН ОП  

№4 МВД «Братское», ГИБДД. 

несовершеннолетних, снижение уровня 

семейного неблагополучия, защита и 

восстановление прав и законных интересов 

несовершеннолетних. 

3.  

ОГБУЗ «Братская районная 

больница» 

Физическое воспитание, мониторинг 

состояния здоровья, организация и 

проведение лекториев для учащихся, их 

родителей (законных представителей), 

проведение совместных опросов, 

диагностическая деятельность. 

4.  

Прокуратура Братского района 

 

 

Профилактика случаев применения к 

учащимся  методов воспитания, связанных с 

физическим, психическим и иным насилием 

над личностью ребенка со стороны 

родителей (законных представителей),   

ненадлежащего исполнения родителями и 

иными лицами обязанностей по воспитанию 

детей, профилактика правонарушений и 

преступлений, суицидальных попыток, 

нарушений прав несовершеннолетних. 

5.  Межрайонное управления 

министерства социального 

развития, опеки и попечительства 

Иркутской области №7 

Профилактика нарушения прав 

несовершеннолетних. Организация и 

проведение мероприятий, направленных на 

оказание социальной помощи семьям. 

6.  

МБУ ДО «ДДТ» г.Вихоревка 

Обмен опытом. Организация занятости, 

дополнительного образования 

обучающихся, вовлечение учащихся в 

творческие конкурсы, различные 

мероприятия города, развитие творческих 

способностей учащихся. 

7.  
МКУ «МЦБ» 

Организация занятости, временного 

трудоустройства обучающихся.  

8.  Центр занятости населения. Профориентационная работа. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
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мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов, обучающихся и родителей МКОУ «Зябинская 

СОШ» по направлению «профориентационная деятельность» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной 

профориентационной деятельности педагога, ребенка и родителя – подготовить 

обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающихся школы к выбору, педагоги актуализируют его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется в школе через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных подготовку дошкольника и 

школьника к осознанному планированию и реализацию своего профессионального 

будущего: 

 беседы «Все профессии важны, все профессии нужны»; 

 профориентационные минутки на уроках; 

 экскурсии на местные предприятия  

 конкурсы творческих работ; 

 мониторинг профориентационной работы, циклы профориентационных игр, которые 

проводятся для учащихся с 5-го по 11-й класс на классных часах, федеральный проект 

«Билет в будущее», «Проектория». 

Создаются профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение. Организаторами выступают классный руководитель, 

педагог-организатор, советник директора, социальный педагог и психолог. 

В процессе игр ученик получит представление: 

 о существующих профессиях, о новых профессиях и специальностях, которые будут 

востребованы на рынке труда;  

 о профессиональных качествах человека, о навыках XXI века;  

 о значении труда в жизни человека. 

 Научатся:  

 пользоваться различными источниками информации для изучения мира профессий и 

ориентироваться в мире профессий;  

 получат возможность оценивать собственные возможности при выборе профессии - 

цикл предпрофильной подготовки обучающихся 8-х классов, направленный на 

осознанный выбор профиля обучения в 9-11 классах. 
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 профориентационные экскурсии на предприятия поселка, города, дающие учащимся 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. В результате посещения профориентационных 

экскурсий учащиеся овладевают начальными сведениями об особенностях различных 

профессий, их происхождении и назначении; 

 получают представление о содержании труда в различных профессиональных 

областях, представление о требованиях к качествам работника, образовании, условиях 

работы. 

Повышение мотивации и информированности о выбранной профессии; 

 организация на базе школы Трудовой бригады для обучающихся 8 – 11 классов, 

трудовая деятельность которых осуществляется в соответствии с договором с 

учреждением «Центр занятости населения г.Братска»; 

 совместное с педагогом-психологом, педагогом - организатором и классными 

руководителями изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий и 

учебным заведениям в которых им обучают, проведение профориентационного 

тестирования специалистами «Центра занятости населения г. Братска и педагогом-

психологом школы;  

 участие в работе всероссийских и региональных профориентационных проектов 

(проеКТОриЯ, Билет в будущее, Открытые уроки, Большая перемена) созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. Психологические 

рекомендации выпускникам и их родителям при сдаче Государственного экзамена; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках курса внеурочной деятельности для 

5 - 11 классов, включенного в основную образовательную программу школы и в 

рамках курсов дополнительного образования. 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) - это общественное объединение педагогов, 

обучающихся и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в 

школе. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и 

физкультурно - оздоровительной работы в школе во внеурочное время. Систематическая 

деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий способствует 

формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение собственного 

здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 

 организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно-

оздоровительной направленности; 

 привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

 пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся; 

 вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия; 
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 подготовка обучающихся к участию в соревнованиях и спортивно-массовых 

мероприятиях. 

2Модуль «Детские общественные объединения» 

 В школе действуют детские общественные объединения: 

 «Российское движение детей и молодежи» (РДДМ) – Первичное отделение 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - 

Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых» – общероссийская 

общественно-государственная детско-молодѐжная организация. Образовано 

Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным 

законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 

Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 

детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 

отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на 

основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Участником отделения РДДМ может стать любой обучающийся старше 8 

лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. 

Обучающиеся получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

 Отряд юных инспекторов дорожного движения – объединение учащихся, которое 

создано с целью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных 

правонарушений среди детей и подростков, воспитания высокой транспортной культуры, 

коллективизма, а также широкого привлечения детей к организации пропаганды правил 

безопасного поведения на улицах и дорогах среди дошкольников и учащихся школы.  

 Общественное объединение «Школьный спортивный клуб обеспечивает участие 

школьников в спортивных состязаниях и выполнение учащимися норм ГТО, организует 

работу в сфере физического развития и воспитания обучающихся, в том числе 

профилактики вредных привычек, содействует привитию навыков ведения ЗОЖ.  

 Объединение «Орлята России» - уникальный проект, направленный на развитие 

социальной активности школьников младших классов в рамках патриотического 

воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только 

дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 

сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, 

получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

 Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления социального 

опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной самореализации. 

 Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения; 

 ротация состава выборных органов и т.п., дающих обучающемуся возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в 

соответствии с задачами детского общественного объединения; 

 организацию общественно полезных дел; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 
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планирования дел в школе, совместного пения, празднования знаменательных для 

членов объединения событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

 

Самоанализ воспитательной работы 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами МКОУ «Зябинская СОШ». 

Анализируется информационно-медийное сопровождение воспитательной работы, 

деятельность методических служб образовательной организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МКОУ «Зябинская СОШ», являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на культуру взаимного уважения всех участников 

воспитательной работы; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных — таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной 

постановки ими целей и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся — это результат как социального воспитания, в 

котором участвует семья, образовательная организация и другие социальные 

институты, так и стихийной социализации, и саморазвития обучающихся; 

 принцип партнерского взаимодействия с семьей обучающегося с ОВЗ и 

инвалидностью. 

Основными направлениями анализа, организуемого в МКОУ «Зябинская 

СОШ» воспитательного процесса, являются: 

 «Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся во 

взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью». 

 «Направление 2. Качества воспитательной среды в образовательной 

организации». 

Учреждение каждый год выбирает одно из направлений анализа воспитательной 

среды образовательной организации, реализующей АООП, в ее взаимосвязи с 

коррекционно-развивающей деятельностью. Это следующие направления: 

9. работа с родителями (законными   представителями), семьями, 
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воспитывающими обучающихся с умственной отсталостью, включая их нормо 

типичных братьев и сестер; 

10. развитие детско-взрослых сообществ в условиях образовательной организации; 

11. анализ характера общения обучающихся друг с другом и педагогического 

работниками, как в урочной, так и во внеурочной работе; 

12. наличие и эффективность сетевого и межведомственного взаимодействия; 

13. развитие этетической предметно-пространственной и социальной без барьерной 

среды, привлечение обучающихся и родительских сообществ к реализации этого 

направления; 

14. развитие системы наставничества (тьюторства, кураторства) В образовательной 

организации как между обучающимися, так и между педагогическими 

работниками. 

По выбранному направлению формулируется критерий, который поможет 

коллективу образовательной организации осуществить самоанализ, а также 

разрабатывается инструмент анализа и способы интерпретации. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (педагогом-психологом, социальным 

педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей и воспитателей. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом Учреждения.  

Программа коррекционной работы. 

Целью программы коррекционной работы является обеспечение успешности 

освоения АООП обучающимися с легкой умственной отсталостью. 

Коррекционная работа представляет собой систему комплексного психолого-

медико-педагогического сопровождения обучающихся с умственной отсталостью в 

условиях образовательного процесса, направленного на освоение ими АООП, 

преодоление и (или) ослабление имеющихся у них недостатков в психическом и 

физическом развитии. 

Задачи коррекционной работы: 

 выявление особых образовательных потребностей, обучающихся с умственной 

отсталостью, обусловленных структурой и глубиной имеющихся у них нарушений, 

недостатками в физическом и психическом развитии; 

 осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-

педагогической помощи обучающимся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) с учетом особенностей психофизического 

развития и индивидуальных возможностей, обучающихся (в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии); 

 организация индивидуальных и групповых занятий для обучающихся с учетом 

индивидуальных и типологических особенностей психофизического развития и 
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индивидуальных возможностей обучающихся, разработка и реализация 

индивидуальных учебных планов (при необходимости); 

 реализация системы мероприятий по социальной адаптации обучающихся с 

умственной отсталостью; 

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с умственной 

отсталостью консультативной и методической помощи по психолого-

педагогическим, социальным, правовым, медицинским и другим вопросам, 

связанным с их воспитанием и обучением. 

Принципы коррекционной работы: 

 принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся 

помощь в развитии с учетом его индивидуальных образовательных потребностей; 

 принцип системности обеспечивает единство всех элементов коррекционной 

работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, форм, методов и 

приемов организации, взаимодействия участников; 

 принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем 

протяжении обучения обучающегося с учетом изменений в их личности; 

 принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с обучающимися с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития; 

 принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач 

коррекционной работы; 

 принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного 

участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на 

процесс развития обучающегося и успешность его интеграции в общество. 

Специфика организации коррекционной работы. 

Коррекционная работа с обучающимися с умственной отсталостью проводится: 

 в рамках образовательного процесса через содержание и организацию 

образовательного процесса (индивидуальный и дифференцированный подход, 

сниженный темп обучения, структурная простота содержания, повторность в 

обучении, активность и сознательность в обучении); 

 в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 

индивидуальных и групповых занятий (коррекционно-развивающие и 

логопедические занятия, занятия ритмикой); 

 в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

Перечень и содержание направлений работы. Характеристика основных 

направлений коррекционной работы. 

Основными направлениями коррекционной работы являются: 

 Диагностическая работа, обеспечивающая выявление особенностей развития и 

здоровья обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) с целью создания благоприятных условий для овладения ими 

содержанием основной общеобразовательной программы, предполагающей 

осуществление: 
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 психолого-педагогического и медицинского обследования с целью 

выявления их особых образовательных потребностей: 

 развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении 

содержанием образования и потенциальных возможностей; 

 развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей, 

обучающихся; 

 определение социальной ситуации развития и условий семейного 

воспитания, обучающегося; 

 мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП; 

 анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 

коррекционных мероприятий. 

В процессе диагностической работы используются следующие формы и методы: 

 сбор сведений об обучающемся у педагогических работников, родителей 

(законных представителей) (беседы, анкетирование, интервьюирование), 

 психолого-педагогический эксперимент, 

 наблюдение за обучающимися во время учебной и внеурочной 

деятельности, 

 беседы с обучающимися, педагогическими работниками и родителями 

(законными представителями), 

 изучение работ обучающегося (тетради, рисунки, поделки), 

 оформление документации (психолого-педагогические дневники 

наблюдения за обучающимися). 

 Коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая организацию мероприятий, 

способствующих личностному развитию обучающихся, коррекции недостатков в 

психическом развитии и освоению ими содержания образования, включает: 

 составление индивидуальной программы психологического сопровождения, 

обучающегося (совместно с педагогическими работниками); 

 формирование в классе психологического климата комфортного для всех 

обучающихся; 

 организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 

познавательных интересов обучающихся, их общее социально-личностное 

развитие; 

 разработку оптимальных для развития обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) групповых и 

индивидуальных психокоррекционных программ (методик, методов и 

приемов обучения) в соответствии с их особыми образовательными 

потребностями; 

 организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых 

занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений 

развития обучающихся; 

 развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и 

коррекцию его поведения; 

 социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных 

условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

В процессе коррекционно-развивающей работы используются следующие формы и 

методы работы: 

 занятия индивидуальные и групповые, 
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 игры, упражнения, этюды, 

 психокоррекционные методики и технологии, 

 беседы с обучающимися, 

 организация деятельности (игра, труд, изобразительная, конструирование). 

 Консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального сопровождения 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и их семей 

по вопросам реализации дифференцированных психологопедагогических условий 

обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся, включает: 

 психолого-педагогическое консультирование педагогических работников по 

решению проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 

взаимодействии конкретных обучающихся, 

 консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов 

воспитания и оказания возможной помощи ребенку в освоении 

общеобразовательной программы. 

В процессе консультативной работы используются следующие формы и методы 

работы: 

 беседа, семинар, лекция, консультация, тренинг, 

 анкетирование педагогических работников, родителей (законных 

представителей), 

 разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям 

(законным представителям). 

Психологическое консультирование основывается на принципах анонимности, 

доброжелательного и безоценочного отношения к консультируемому, ориентации на его 

нормы и ценности, включенности консультируемого в процесс консультирования. 

 Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 

разъяснительной деятельности в отношении педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по вопросам, связанным с особенностями 

осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся с умственной 

отсталостью, взаимодействия педагогических работников и обучающихся с их 

родителями (законными представителями), включает: 

 проведение тематических выступлений для педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по разъяснению 

индивидуальнотипологических особенностей различных категорий 

обучающихся, 

 оформление информационных стендов, печатных и других материалов, 

 психологическое просвещение педагогических работников с целью 

повышения их психологической компетентности, 

 психологическое просвещение родителей (законных представителей) с 

целью формирования у них элементарной психолого-психологической 

компетентности. 

 Социально-педагогическое сопровождение в рамках взаимодействия социального 

педагога и воспитанника и (или) его родителей (законных представителей) 

направленно на создание условий и обеспечение наиболее целесообразной помощи 

и поддержки, включает: 

 разработку и реализацию программы социально-педагогического 

сопровождения обучающихся, направленную на их социальную интеграцию 

в общество, 
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 взаимодействие с социальными партнерами и общественными 

организациями в интересах обучающегося и его семьи. 

В процессе информационно-просветительской и социально-педагогической работы 

используются следующие формы и методы работы: 

 индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги, 

 лекции для родителей (законных представителей), 

 анкетирование педагогических работников, родителей (законных 

представителей), 

 разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям. 

В рамках реализации программы взаимодействие специалистов требует: 

 создания программы взаимодействия всех специалистов в рамках 

реализации коррекционной работы; 

 осуществления совместного многоаспектного анализа эмоционально-

волевой, личностной, коммуникативной, двигательной и познавательной 

сфер обучающихся с целью определения имеющихся проблем; 

 разработки и реализации комплексных индивидуальных и групповых 

программ коррекции эмоционально-волевой, личностной, 

коммуникативной, двигательной и познавательной сфер обучающихся. 

Социальное партнерство осуществляется через взаимодействие специалистов 

общеобразовательной организации с организациями и органами государственной власти, 

связанными с решением вопросов образования, охраны здоровья социальной защиты и 

поддержки, трудоустройства обучающихся с умственной отсталостью. 

Социальное партнерство включает сотрудничество (на основе заключенных 

договоров): 

 с организациями дополнительного образования культуры, физической 

культуры и спорта в решении вопросов развития, социализации, 

здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в общество 

обучающихся с умственной отсталостью, 

 со средствами массовой информации в решении вопросов формирования 

отношения общества к лицам с умственной отсталостью, 

 с общественными объединениями инвалидов, организациями родителей 

(законных представителей) обучающихся с умственной отсталостью и 

другими негосударственными организациями в решении вопросов 

социальной адаптации и интеграции в общество обучающихся с умственной 

отсталостью, 

 с родителями (законными представителями) обучающихся с умственной 

отсталостью в решении вопросов их развития, социализации, 

здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в общество. 

Требования к условиям реализации программы. 

 В процессе реализации программы коррекционной работы для обучающихся с 

умственной отсталостью в образовательных организациях должны быть созданы 

следующие психолого-педагогические условия: 

 индивидуально ориентированная коррекционная работа специалистов 

психолого-педагогического сопровождения; 

 учет индивидуальных особенностей и особых образовательных 

потребностей, обучающихся; 

 соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
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 использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

 использование современных психолого-педагогических, в том числе 

информационных, компьютерных технологий; 

 учет специфики нарушения развития разных нозологических групп, 

обучающихся с умственной отсталостью; 

 обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный и 

охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, 

профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 

обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм); 

 включение родителей (законных представителей) в реализацию программы 

коррекционной работы. 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть 

использованы рабочие коррекционные программы, разрабатываемые педагогическими 

работниками образовательной организации, диагностический и коррекционно-

развивающий инструментарий, подобранный с учетом специфики развития обучающихся. 

Коррекционная работа должна осуществляться специалистами соответствующей 

квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогическими 

работниками, прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной 

подготовки. 

Уровень квалификации работников образовательной организации для каждой 

занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности. 

Педагогические работники образовательной организации должны иметь четкое 

представление об особенностях психического и (или) физического развития обучающихся 

с умственной отсталостью разных нозологических групп, об их особых образовательных 

потребностях, о методиках и технологиях организации образовательного и 

воспитательного процесса с учетом специфики нарушения. 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 

материально-технической базы, позволяющей обеспечить безбарьерную адаптивную и 

коррекционно-развивающую среду образовательной организации, в том числе 

материально-технические условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного 

доступа обучающихся в здания и помещения образовательной организации, ко всем 

объектам ее инфраструктуры и организацию их пребывания и обучения. 

Материально-техническое обеспечение включает технические средства обучения, в 

том числе специализированные компьютерные инструменты обучения, с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся, использование средств для альтернативной 

и дополнительной коммуникации (при необходимости). 

В процессе реализации программы коррекционной работы необходимо создание 

условий информационного обеспечения, которые направлены на обеспечение доступа 

всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с 

реализацией программы, планируемыми результатами, организацией коррекционно-

образовательного процесса и условиями его осуществления. Должны быть созданы 

условия для функционирования современной информационно-образовательной среды 

образовательной организации, включающей электронные информационные ресурсы, ЭОР, 

совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технических средств и технологий, в том числе ассистивных, 

обеспечивающих достижение каждым обучающимся максимально возможных для него 

результатов коррекционной работы. 
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 Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы имеют 

дифференцированный характер, должны уточняться и конкретизироваться с учетом 

индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с умственной отсталостью. 

Достижения обучающихся рассматриваются в динамике с учетом их предыдущих 

индивидуальных реализации программы коррекционной работы лежат в большей степени 

в сфере жизненной компетенции и оцениваются с учетом предыдущих достижений 

обучающихся. 

Мониторинг освоения программы коррекционной работы проводится на 

психолого-педагогическом консилиуме (ППк) образовательной организации в ходе 

анализа результатов диагностической работы специалистов. Оценка образовательных 

достижений освоения программы коррекционной работы осуществляется экспертной 

группой и может выражаться в уровневой шкале - 3 балла - значительная динамика, 2 

балла - удовлетворительная динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 баллов - 

отсутствие динамики. 

Коррекционные курсы для обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). 

Логопедические занятия. 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и развитии всех 

сторон речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), 

связной речи; формировании навыков вербальной коммуникации. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

 диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, автоматизация и 

дифференциация звуков речи); 

 диагностика и коррекция лексической стороны речи; 

 диагностика и коррекция грамматического строя речи (синтаксической 

структуры речевых высказываний, словоизменения и словообразования); 

 коррекция диалогической и формирование монологической форм речи; 

развитие коммуникативной функции речи; 

 коррекция нарушений чтения и письма; 

 расширение представлений об окружающей действительности; 

 развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания). 

Психокоррекционные занятия. 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных форм 

взаимодействия с обучающимися, направленными на преодоление или ослабление 

проблем в психическом и личностном развитии, гармонизацию личности и 

межличностных отношений обучающихся; формирование навыков адекватного 

поведения. 

Основные направления работы: 

 диагностика и развитие познавательной сферы (формирование учебной 

мотивации, активизация сенсорно-перцептивной, мнемической и 

мыслительной деятельности); 

 диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы (гармонизация 

пихоэмоционального состояния, формирование позитивного отношения к 

своему "Я", повышение уверенности в себе, развитие самостоятельности, 

формирование навыков самоконтроля); 

 диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальная интеграции 

(развитие способности к эмпатии, сопереживанию); 
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 формирование продуктивных видов взаимодействия с окружающими (в 

семье, классе), повышение социального статуса обучающегося в коллективе, 

формирование и развитие навыков социального поведения). 

            Ритмика. 

Целью занятий по ритмике является развитие двигательной активности 

обучающегося в процессе восприятия музыки. 

На занятиях ритмикой осуществляется коррекция недостатков двигательной, 

эмоционально-волевой, познавательной сфер, которая достигается средствами 

музыкально-ритмической деятельности. Занятия способствуют развитию общей и речевой 

моторики, ориентировке в пространстве, укреплению здоровья, формированию навыков 

здорового образа жизни у обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). 

 Основные направления работы по ритмике: 

 упражнения на ориентировку в пространстве; 

 ритмико-гимнастические упражнения (общеразвивающие упражнения, 

упражнения с детскими музыкальными инструментами; 

 игры под музыку; 

 танцевальные упражнения. 

Содержание коррекционно-развивающей области для учащихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) поступивших на обучение со 

второго этапа реализации АООП, формируется на основе преемственности с 

коррекционными курсами на уровне начального общего образования. 

          Корректировка коррекционных мероприятий 

После каждой темы или цикла проведенных специалистом коррекционно-

развивающих занятий проводится мониторинг развития обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с целью проверки правильности 

выбранного направления работы. В случае выявления отрицательной динамики развития 

проводится корректировка коррекционных мероприятий. 

 

 

3. Организационный раздел АООП УО (вариант 1) 

3.1.Учебный план 

Пояснительная записка 

Учебный план   муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Зябинская средняя общеобразовательная школа» составлен на основе следующих 

нормативно-правовых документов: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Приказ Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. N 1026 "Об 

утверждении федеральной адаптированной основной общеобразовательной 

программы обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)"; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.07.2024 № 495 

"О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных адаптированных 

образовательных программ" (Зарегистрирован 15.08.2024 № 79163); 

http://internet.garant.ru/document/redirect/406065157/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/406065157/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/406065157/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/406065157/0
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 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Учебный план фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объѐм аудиторной 

нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей, рас-

пределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Номенклатура обязательных предметов и базовое количество часов на предметы 

обязательной части учебного плана сохранены полностью. 

 Учебный план определен особенностями психофизического развития и 

возможностями ребенка с интеллектуальными нарушениями.  Учебный план школы 

является нормативным документом, определяющим структуру учебно-воспитательного 

процесса, регулирует обязательную и дополнительную нагрузку в рамках максимально 

допустимого недельного количества часов в каждом классе. 

  Учебный план состоит из обязательной части, определяющей состав учебных 

предметов обязательных предметных областей.  

Учебный план включает в 5-6 классах -  9 обязательных учебных предметов, 7-9 классах – 

10 учебных предметов, в процессе усвоения которых обучающиеся достигают уровня 

элементарной грамотности, овладевают навыками общения, учебного и 

профессионального труда, культуры поведения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, в 5-

6 классах составляет 2 часа, 7-9 классах 1 час. Введены  следующие факультативы: 

«Основы безопасности жизнедеятельности», «ОДНКНР» 

Формы промежуточной аттестации, периодичность проведения 
Освоение учебного плана, в том числе отдельной части или всего объема учебного 

предмета образовательной программы, сопровождается промежуточной аттестацией 

обучающихся.  

 Промежуточная аттестация проводится в соответствии с «Положением о 

проведении промежуточной аттестации обучающихся и осуществления текущего 

контроля их успеваемости». 

Освоение адаптированной основной образовательной программы сопровождается 

промежуточной аттестацией в форме письменной, устной комбинированной проверки - 

сочетание письменных и устных форм проверок, выбор формы производится учителем с 

учетом психофизического состояния обучающегося, фактического уровня подготовки 

учащихся и педагогической целесообразностью. (контрольное списывание, техника 

чтения, творческий проект, рисунок). 

Промежуточная аттестация по итогам учебного года проводится в сроки в 

соответствии с календарным учебным графиком.Таблица-сетка часов учебного плана 

(Вариант 1) МКОУ «Зябинская СОШ» 

Предметные области Учебные предметы Количество часов в неделю  Всего 

V VI VII VIII IX  

Обязательная часть 

1. Язык и речевая практика Русский язык 4 4 4 4 4 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 20 

2. Математика Математика 4 4 3 3 3 17 

Информатика - - 1 1 1 3 

3. Естествознание Природоведение 2 2 - - - 4 
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Биология - - 2 2 2 6 

4. Человек и общество География - 2 2 2 2 8 

Основы социальной 

жизни 

2 2 2 2 2 10 

Мир истории - 2 - - - 2 

История Отечества - - 2 2 2 6 

5. Искусство Музыка 1 - - - - 1 

Рисование 

(изобразительное 

искусство) 

2 - - - - 2 

6. Физическая культура Адаптивная 

физическая культура 

2 2 2 2 2 10 

7. Технология Труд (технология) 6 6 7 7 7 33 

Итого 27 28 28 28 29 139 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса 

Основы безопасности жизнедеятельности 1 1 

ОДНКНР 1  

ИТОГО недельная нагрузка 29 30 30 30 30 149 

 

 

3.2.Календарный учебный график 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, 

следующий за ним, рабочий день.  

Дата окончания учебного года: 23 мая 2025 года. 

Периоды образовательной деятельности  

Продолжительность учебного периода  

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 

календарных дней, летом — не менее 8 недель. 5 - 9 классы  

Учебный период  Дата  Продолжительность  

Начало   Окончание  Количество учебных  

недель  
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I  02.09.2024  25.10.2024  8 недель  

Каникулы  26.10.2024 – 04.11.2024  /  10 календарных дней  

II  05.11.2024  27.12.2024  8 недель  

Каникулы  28.12.2024 – 12.01.2025  /  12 календарных дней  

III  13.01.2025  21.03.2025  10 недель  

Весенние каникулы  22.03.2025 – 30.03.2025  /  9 календарных дней  

IV  31.03.2025  23.05.2025  8 недель  

Летние каникулы  26.05.2025 – 31.08.2025  /  98 календарных  дней  

  

3.3.План внеурочной деятельности 

План внеурочной деятельности формируется образовательной организацией с учетом 

особенностей развития и особых образовательных потребностей, обучающихся с 

умственной отсталостью. Участникам образовательных отношений предоставляется право 

выбора направления и содержания учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 

1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы общего образования; 

2) развитие навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

5) развитие навыков совместной деятельности со взрослыми и сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

6) формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности 

обучающихся с учетом намеченных задач внеурочной деятельности и воспитательного 

процесса. Все ее формы представляются в деятельностных формулировках, что 

подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. При выборе направлений и 

отборе содержания обучения образовательная организация учитывает: 

 особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

образовательной организации, особенности, в том числе нозологические 

характеристики контингента, кадровый состав); 

 результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 

 возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных 

занятий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

 особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится 

образовательная организация. 

Направления внеурочной деятельности и их содержательные направления. 

Направления и цели внеурочной деятельности: 
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1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом 

соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Проектная деятельность организуется в доступных для обучающихся формах в 

процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование 

функциональной коммуникативной грамотности, культуры общения. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 

разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также 

становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной 

деятельности, которые формируют представления обучающихся о разнообразных 

современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на 

компьютере. 

6. "Учение с увлечением!" включает систему занятий в зоне ближайшего развития, 

когда педагогический работник непосредственно помогает обучающемуся преодолеть 

трудности, возникшие при изучении разных предметов. 

7. Реабилитационная (абилитационная) деятельность направлена на преодоление 

ограничений жизнедеятельности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью, тяжелыми и множественными нарушениями развития. 

8. Деятельность по развитию навыков самообслуживания и независимости в быту. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим 

требованиям: 
 целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления; 

 преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 

непосредственное активное участие обучающегося в практической деятельности, 

в том числе совместной (парной, групповой, коллективной); 

 учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или 

иное направление внеучебной деятельности; 

 использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут быть 

следующие: учебные курсы и факультативы; художественные, музыкальные и спортивные 

студии; соревновательные мероприятия, дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-

исследования; общественно полезные практики, реабилитационные мероприятия. 

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и 

учреждения дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная 

деятельность может проходить не только в помещении образовательной организации, но и 

на территории другого учреждения (организации), участвующего во внеурочной 

деятельности. Это может быть, например, спортивный комплекс, музей, театр. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной 

организации в этой работе могут принимать участие все педагогические работники 

данной организации (учителя, социальные педагоги, педагоги-психологи, учитель-

дефектолог, учитель-логопед, воспитатели, библиотекарь). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием 

обучающихся в части создания условий для развития творческих интересов обучающихся, 

включения их в художественную, техническую, спортивную и другую деятельность. 

Объединение усилий внеурочной деятельности и дополнительного образования строится 

на использовании единых форм организации. 
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Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как 

правило, основной педагогический работник, ведущий класс, завуч, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе. 

План внеурочной деятельности обучающихся ОВЗ (умственная отсталость) 

адаптированного основного образования муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения "Зябинская средняя общеобразовательная 

школа" на 2024 - 2025 учебный год 

Направление развития 

личности Формы 

организации 

внеурочной 

деятельности 

Класс/ Объем внеурочной деятельности, час 

Наименование 
Структур

а и состав 

5-6 7-9 Всего 

Неделя Год Неделя Год Неделя Год 

Информационна

я деятельность 
Курсы 

Разговоры о 

важном 
1 34 1 34 2 68 

Коммуникативн

ая деятельность 
Курсы 

Основы 

функциональной 

грамотности 

0,5 9 0,5 9 0,5 18 

Учение с 

увлечением! 
Курсы 

Россия – мои 

горизонты 
  1 34 1 34 

Мир профессий 1 34   1 34 

Билет в будущее 0,5 17 05 17 1 34 

Проектная 

деятельность 
Курсы Мир проектов 0,25 9 0,25 9 0,5 18 

Спортивно – 

оздоровительная 

деятельность 

Курсы 

Полезные навыки 0,25 9 0,25 9 0,5 18 

Основы 

здорового 

питания 

0,25 9 0,25 9 0,5 18 

Художественно – 

эстетическая 

творческая 

деятельность 

Курс  Школа волонтера 0,25 9 0,25 9 0,5 18 

Коррекционно – 

развивающая 

область 

Курс  

Развитие 

психомоторики 
2 68 2 68 4 136 

Логопедические 

занятия 
2 68 2 68   

Социально – 

бытовая 

ориентировка 

1 34 1 34 2 68 

Ритмика  1 34 1 34 2 68 

ИТОГО: 10 343 10 343 2 686 
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3.4.Календарный план воспитательной работы 

 

Модуль 
ДЕЛА, СОБЫТИЯ, МЕРОПРИЯТИЯ 

уровень ООО (5-9 класс) Ответственные 

Сентябрь 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Классные часы по изучению Устава 

школы, правил поведения, правил 

внутреннего распорядка учащихся (5-9 

классы) 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Диагностика адаптации в 5-х классах 

Составление социального паспорта 

класса 

Анкетирование «Мои интересы» 

Анкетирование «Знаешь ли ты свои 

права и обязанности» 

Диагностика личностных особенностей 

Посещение семей 

Классный час «День солидарности в 

борьбе с терроризмом» 

Классные руководители 

Педагог – психолог 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Урок «День Знаний»   

Дни финансовой грамотности 

День Интернета 

Международный день пожилых людей 

Учителя – предметники 

Педагог-библиотекарь 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Диагностика семей, вновь прибывших 

учащихся, выявление асоциальных 

семей, формирование социального 

паспорта класса, списков на горячее 

питание. 

Информационное оповещение через 

классные группы. 

Проведение тематических родительских 

собраний. 

Выборы классных родительских 

комитетов, планирование работы на год. 

Создание совета родителей 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Классный руководитель 

Зам. директора по ВР 

Педагог – психолог 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 
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Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Общешкольное родительское собрание 

«Результаты работы школы за 

прошедший учебный год и основные 

направления учебно – воспитательной 

деятельности в предстоящем» 

Информирование и сбор согласий на 

проведение СПТ 

Родительские собрания: 

1. 5 класс: «Адаптация обучающихся 

к обучению в основной школе» 

2. 6 класс: «Культура поведения в 

конфликте» 

3. 7 класс: «Особенности учебной 

деятельности подростков» 

4. 8 класс: «Юношеский возраст и 

его особенности. Возможные 

кризисы переходного возраста» 

5. 9-11 классы: «Профессиональная 

направленность и 

профессиональные интересы» 

Самоуправление 

Выборы активов классов, распределение 

обязанностей 

Участие в выборах департаментов 

Выборы мэра школы 

Создание совета старшеклассников 

Рейд по проверке учебников 

День без школьной формы 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

Рейд по проверке дневников 

Рейд по проверке внешнего вида 

День без опозданий 

Дежурство по классу и школе 

День без школьной формы 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта 

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Трудоустройство н/л 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Торжественная линейка «Праздник 

первого звонка» 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ  в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. Церемонии 

повторяются во время значимых 

мероприятий. 

День Здоровья (поход) 

Зам. директора по ВР 

Педагог – организатор 

Учитель физической 

культуры 

Классные руководители 

Педагог-библиотекарь 

Советник директора по 

воспитанию 
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Акция «Мусору – крышка»  

Общешкольная линейка «Вместе против 

террора!» 

Осенний бал 

Конкурс рисунков, поделок «Дары 

осени» 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление классных уголков 

Обновление стенда ПДД 

Выставки работ дополнительного 

образования 

Оформление тематических стендов: 

«День Байкала», «105 лет со дня 

рождения педагога В.А. Сухомлинского 

(1918-1970)», «120 лет со дня рождения 

российского писателя Н.А. Островского 

(1904-1936)» 

Классные руководители 

Руководитель ЮИД 

Руководители 

дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Всероссийский День бега «Кросс нации - 

2024» 

Зам. Директора по ВР 

Педагог – организатор 

Учитель физической 

культуры 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

МКУ «МЦБ» 

Центр занятости населения 

ОГБУЗ «Братская районная больница» 

Зам. Директора по ВР 

Учителя дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Неделя 

безопасности» 

«Почта доверия» для сообщения случаев 

буллинга и кибербуллинга 

Профилактическая неделя «Высокая 

ответственность» 

Профилактическая неделя «Разноцветная 

неделя» 

10-часовая программа по ПДД 

Диагностика суицидального поведения 

Предварительная работа по 

прохождению СПТ 

СПТ 

Опросник риска буллинга 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Социальный педагог  

Зам. Директора по ВР 

Педагог – психолог 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 
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Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Детские 

общественные 

объединения 

Выборы в органы первичного отделения 

РДДМ (органы самоуправления), совета 

старшеклассников, мэра школы 

Организация работы отряда ЮИД  

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Руководитель ЮИД 

Советник директора по 

воспитанию 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Октябрь 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей   5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Диагностика психологического климата 

в классных коллективах. Изучение 

взаимоотношений в коллективе 

сверстников. 

Диагностика склонности к агрессивному 

и конфликтному поведению 

Поздравление бабушек и дедушек ко 

Дню пожилого человека 

Подготовка ко Дню учителя 

Подготовка ко Дню отца 

Классные руководители 

Педагог – психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Всероссийский урок ОБЖ 

Всероссийская олимпиада Школьников 

(школьный уровень) 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в битве за 

Кавказ (1943) 

День народного единства 

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

  

По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Классные родительские собрания 

Информационное оповещение через 

классные группы. 

Общешкольное родительское собрание 

Участие родителей в Школьной службе 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 
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медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Родительские собрания: 

1. 5 класс: «Адаптация обучающихся 

к обучению в основной школе» 

2. 6 класс: «Культура поведения в 

конфликте» 

3. 7 класс: «Особенности учебной 

деятельности подростков» 

4. 8 класс: «Юношеский возраст и 

его особенности. Возможные 

кризисы переходного возраста» 

5. 9-11 классы: «Профессиональная 

направленность и 

профессиональные интересы» 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Самоуправление 

День без школьной формы 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

Рейд по проверке дневников 

Рейд по проверке внешнего вида 

День самоуправления 

Дежурство по классу и школе 

Рейд по проверке учебников 

Смотр классных уголков 

Акция «Милосердие» 

Акция «День пожилого человека» 

Выпуск общешкольной газеты 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта 

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Участие в профориентационных акциях, 

конкурсах фестивалях. 

Классные руководители, 

учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска  

Флага РФ и исполнение Гимна РФ в 

последний день каждой учебной недели. 

Церемонии повторяются во время 

значимых мероприятий. 

Праздничное мероприятие, посвященное 

Дню Учителя 

День пожилого человека 

Мероприятия, посвящѐнные Дню отца 

Акция «Мусору – крышка!» 

«Читаем всей семьей», посвященное 

Классные руководители, 

педагог – организатор, 

учителя – предметники 

Заместитель директора по 

ВР 

Советник директора по 

воспитанию 
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Всероссийскому дню чтения 

Международный день школьных 

библиотек 

Общешкольная линейка по случаю 

окончания 1 четверти 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Смотр классных уголков 

Праздничное украшение кабинетов ко 

Дню учителя. 

Выпуск школьной газеты за 1 четверть 

Оформление тематических стендов: «200 

лет со дня рождения русского поэта И.С. 

Никитина (1824-1861)», «День Учителя», 

«День отца в России» 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Внешкольные 

мероприятия 

Участие в муниципальном конкурсе 

«Уголок по ПДД» 

Классные руководители 

Руководитель ЮИД 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

 Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

МКУ «МЦБ» 

Центр занятости населения 

ОГБУЗ «Братская районная больница» 

Заместитель директора по 

ВР, социальный педагог, 

педагоги дополнительного 

образования 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Будущее в 

моих руках» 

10- часовая программа по ПДД 

Мониторинг социальных сетей 

обучающихся на выявление участия в 

запрещенных группах 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Работа по отдельному плану СПТ детей 

группы риска (при наличии) 

Классные руководители, 

педагог – организатор, 

педагог-психолог 

Социальный педагог 

Заместитель директора по 

ВР 

Советник директора по 

воспитанию 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа детских объединений согласно 

составленному плану работы для ЮИД.  

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители, 

педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Руководитель ЮИД 

Школьный Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 
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спортивный клуб образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Ноябрь 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Подготовка ко Дню матери 

Выставка рисунков «Герб моей семьи», 

ко Дню Государственного герба РФ 

Классные руководители 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

День матери в России 

День добровольца (волонтера) 

Учителя – предметники 

Социальный педагог 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Информационное оповещение через 

классные группы.  

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Предварительная работа по 

информированию МПО, сбор согласий 

Родительские собрания: 

1. 1-11 классы: «Безопасность детей 

в период праздников и зимних 

каникул», «Причины снижения 

успеваемости обучающихся и 

пути их решения» 

2. 9 и11 классы: «Об организации и 

проведении государственной 

аттестации выпускников» 

3. 5-7 классы: «Когда дети 

становятся взрослыми: о 

физиологических изменениях в 

Классные руководители 

Педагог-психолог 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 
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растущем организме» 

4. 8-9 классы: «Подростковая 

беременность. Кто виноват и что 

делать?» 

Самоуправление 

День без школьной формы 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

Рейд по проверке внешнего вида 

Рейд по проверке дневников 

Дежурство по классу и школе 

Линейка «День народного единства» 

Акция «Синяя ленточка» 

Акция «Покормите птиц зимой» 

Новогодняя дискотека 

День добровольца 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта 

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. Церемонии 

повторяются во время значимых 

мероприятий. 

«День народного единства» 

«Международный день толерантности»  

«День матери в России».  Мероприятия 

ко дню матери  

Школьная акция «Открытка для мамы» 

Акция «Мусору – крышка!» 

Общешкольная линейка ко Дню памяти 

погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России 

Выставка рисунков «Герб моей семьи» 

ко Дню Государственного герба РФ 

20.11. – Всемирный день ребенка 

Зам. директора по ВР 

Педагог – организатор 

библиотекарь 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Украшение школы ко Дню матери 

Оформление тематических стендов: «100 

лет со дня рождения советского поэта 

Э.А. Асадова (1923-2004)», «195 лет со 

дня рождения русского писателя Л.Н. 

Толстого (1828-1910)», «День матери», 

«День государственного герба в России», 

«Всемирный день борьбы со СПИДОМ» 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Участие в конкурсах различного уровня 

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 
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Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Центр занятости населения 

Классные руководители 

Заместиель директора по 

ВР 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Правовые 

знания» 

Профилактическая неделя «Мы – за 

чистые легкие!» 

10 – часовая программа по ПДД 

Профилактическая неделя «Единство 

многообразия» 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Предварительная работа по 

информированию МПО, сбор согласий 

МПО 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – психолог 

Социальный педагог 

Учителя - предметники 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Руководитель ЮИД 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Декабрь 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Классные руководители 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Классный час «Международный день 

инвалидов» 

Учителя – предметники 

Педагог – организатор 

Советник директора по 
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Классный час «Конституция – основной 

закон моей страны» 

День начала контрнаступления советских 

войск против немецко-фашистских войск 

в битве под Москвой (1941) 

воспитанию 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

 По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Проведение тематических родительских 

собраний 

Информационное оповещение через 

классные группы. 

Праздничное оформление школы, окон, 

помощь в подготовке новогодних 

мероприятий. 

Профилактическая неделя «Здоровая 

семья!» 

Распространение памяток «Безопасные 

каникулы» 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Родительские собрания: 

 1-11 классы: «Безопасность детей 

в период праздников и зимних 

каникул», «Причины снижения 

успеваемости обучающихся и 

пути их решения» 

 9 и11 классы: «Об организации и 

проведении государственной 

аттестации выпускников» 

 5-7 классы: «Когда дети 

становятся взрослыми: о 

физиологических изменениях в 

растущем организме» 

 8-9 классы: «Подростковая 

беременность. Кто виноват и что 

делать? 

Классные руководители, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, учителя 

– предметники, 

заместитель директора по 

ВР, педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Самоуправление 

День без опозданий 

День без школьной формы 

Рейд по проверке учебников 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

Рейд по проверке внешнего вида 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 
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Дежурство по классу и школе 

Акция «Книжкина больничка» 

День конституции 

Международный день без интернета 

Выпуск общешкольной газеты 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта  

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

 Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. Церемонии 

повторяются во время значимых 

мероприятий. 

Новогодние мероприятия. 

День Конституции Российской 

Федерации 

Конкурс на лучшее новогоднее 

оформление классного кабинета 

Конкурс «Новогодняя игрушка» 

День памяти героев 

День неизвестного солдата 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

Учителя – предметники 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Украшение школы, класса к Новому году 

Мастерская Деда Мороза 

Оформление стенда ко Дню Конституции 

Российской Федерации 

Выставки работ дополнительного 

образования 

Оформление тематических стендов 

«День Неизвестного Солдата», «День 

героев Отечества». 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Участие в конкурсах различного уровня 

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя 

«Равноправие» 

Профилактическая неделя «Здоровая 

семья» 

10-часовая программа по ПДД 

Работа совета профилактики, Наркопост 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Заместитель директора по 

ВР 
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«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Педагог – психолог 

Социальный педагог 

Учителя - предметники 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Руководитель ЮИД 

Советник директора по 

воспитанию 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Январь 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Классный час «День полного 

освобождения Ленинграда от фашисткой 

блокады (1944)» 

Международный день без интернета 

День российского студенчества 

Учителя – предметники 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Информационное оповещение родителей 

через классные группы. 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Общешкольное родительское собрание 

«Успеваемость обучающихся в первом 

Классные руководители,  

Социальный педагог, 

педагог-психолог 

Заместитель директора по 

ВР 

Советник директора по 

воспитанию 
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полугодии» 

Родительские собрания: 

 1-11 классы: «Профилактика 

интернет – рисков и угроз жизни 

детей и подростков» 

 5-9 классы: «Профилактика 

зависимостей детей» 

 9 и 11 классы «Нормативно – 

правовые основы проведения 

государственной итоговой 

аттестации» 

Самоуправление 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

День без школьной формы 

Рейд по проверке дневников 

Рейд по проверке внешнего вида 

Дежурство по классу и школе 

Развлекательное мероприятия «Татьянин 

день» 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта  

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. 

День памяти жертв Холокоста 

Развлекательное мероприятие «Татьянин 

день» 

Акция «Мусору – крышка!» 

Конкурс рисунков «Татьяна» 

День российского студенчества 

Зам. директора по ВР 

Педагог – организатор 

Библиотекарь  

Классные руководители 

Учителя – предметники 

Руководитель ЮИД 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление тематических стендов: «230 

лет со дня рождения русского писателя и 

дипломата А.С. Грибоедова (1795-

1829)», «Татьянин день», «165 лет со дня 

рождения русского писателя А.П. Чехова 

(1860-1904)» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 
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Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Дружить 

здорового!» 

10-часовая программа по ПДД 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Социальный педагог, 

педагог – организатор 

заместитель директора по 

ВР, учителя – 

предметники, классные 

руководители, советник 

директора по воспитанию 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог-организатор 

Руководитель ЮИД 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

 Февраль   

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Классный час «День защитника 

Отечества» 

Классные руководители 

Педагог- психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

День зимних видов спорта в России 

День памяти  о россиянах, исполнивших 

долг за пределами Отечества 

Учителя – предметники  

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Проведение тематических родительских 

собраний 

Информационное оповещение через 

классные группы 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

Классные руководители, 

заместитель  директора по 

ВР 

Советник директора по 

воспитанию 
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специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Родительские собрания: 

 1-11 классы: «Профилактика 

интернет – рисков и угроз жизни 

детей и подростков» 

 5-9 классы: «Профилактика 

зависимостей детей» 

 9 и 11 классы «Нормативно – 

правовые основы проведения 

государственной итоговой 

аттестации» 

Самоуправление 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

День без школьной формы 

День без опозданий 

Рейд по проверке внешнего вида 

Дежурство по классу и школе 

Выпуск поздравительных газет к 23 

февраля 

День участника СВО 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта  

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. 

Военно – патриотический месячник (по 

отдельному плану) 

Праздничное мероприятие посвященное 

23 февраля 

День участника СВО 

Акция «Мусору – крышка!»  

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 

Классные руководители 

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

Библиотекарь  

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление выставок ко Дню 

защитника Отечества  

Оформление тематических стендов: «135 

лет со дня рождения российского 

писателя, лауреата Нобелевской премии 

Б.Л. Пастернака (1890-1960)», 

«Международный день родного языка», 

«День участника СВО (2022)». 

 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Участие в конкурсах различного уровня 

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Педагог дополнительного 
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образования 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Независимое 

детство» 

10-часовая программа 

 Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Социальный педагог, 

педагог – организатор 

заместитель директора по 

ВР, учителя – 

предметники, классные 

руководители, советник 

директора по воспитанию, 

педагог- психолог 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог-организатор 

Руководитель ЮИД 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Март 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Подготовка к 8 марта 

Классные руководители 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Тематический классный час «День 

воссоединения Крыма и России» 

 

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

 По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 
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дополнительное 

образование 

 дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Проведение тематических родительских 

собраний. 

Информационное оповещение через 

классные группы. 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Родительские собрания: 

 1-11 классы: «Профилактика 

интернет – рисков и угроз жизни 

детей и подростков» 

 5-9 классы: «Профилактика 

зависимостей детей» 

 9 и 11 классы «Нормативно – 

правовые основы проведения 

государственной итоговой 

аттестации» 

Классные руководители  

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Самоуправление 

Рейд по проверке учебников 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

День без школьной формы 

Рейд по проверке дневников 

Рейд по проверке внешнего вида 

Дежурство по классу и школе 

Общешкольная линейка «10 лет со дня 

воссоединения Крыма с Россией» 

Неделя без опозданий 

Неделя детской книги 

Выпуск общешкольной газеты 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта  

«ПроеКТОриЯ», «»Билет в будущее» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. 

Праздничный концерт «8 Марта»  

Инсценировка сказок ко Всемирному 

дню театра 

Масленица 

Акция «Мусору – крышка!» 

Общешкольная линейка «10 лет со Дня 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 

Классные руководители, 

Учителя – предметники 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 
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воссоединения Крыма с Россией» 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление школы к празднику 8 

Марта. 

Выпуск общешкольной газеты за 3 

четверть 

Выставки работ дополнительного 

образования 

Оформление тематических стендов «450 

лет со дня выхода первой «Азбуки» 

Ивана Федорова (1574)», 

«Международный день Земли» 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Масленица  

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Профилактика и 

безопасность 

10-часовая программа по ПДД 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков 

по безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

СОЦИАЛЬНЫЙ ТЕАТР 

Социальный педагог, 

педагог – организатор 

классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/202 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

 

Классные руководители 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Руководитель отряда 

ЮИД 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Апрель 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

Классные руководители 

Социальный педагог 
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руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности 

Педагог-организатор 

Библиотекарь  

Советник директора по 

воспитанию 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Гагаринский урок «Космос – это мы» 

Праздник весны и труда 

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

 По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Проведение тематических родительских 

собраний. 

Информационное оповещение через 

классные группы. 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Родительские собрания: 

 7-8 классы: «Профилактика 

правонарушений» 

 9 класс: «Помощь семьи в 

правильной профессиональной 

ориентации ребенка» 

 1-11 классы: «Результаты 

обучения по итогам учебного 

года» 

 9-11 классы: «Подготовка к ГИА и 

выпускному» 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

 

Самоуправление 

Заседание ДО, совета старшеклассников 

День без школьной формы 

День без опозданий 

Рейд по проверке внешнего вида 

Дежурство по классу и школе 

Акция «Книжкина больничка» 

Рейд по сменной обуви 

День смеха 

Акция «День пожарной охраны» 

Акция «Окна Победы» 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта  

«ПроеКТОриЯ», «Билет в будущее» 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 
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РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. 

День здоровья 

День смеха 

Акция «Мусору – крышка!» 

День космонавтики 

Выставка поделок «Космос глазами 

детей» 

День пожарной охраны 

Неделя детской и юношеской книги 

Неделя музыки для детей и юношества 

10.04 – День братьев и сестер 

Классные руководители 

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление школы ко Дню Победы 

«Окна Победы» 

Оформление тематического стенда «День 

космонавтики» 

Классные руководители 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

Внешкольные 

мероприятия 

Экскурсии  

Профессиональные пробы 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Жизнь! 

Здоровье! Красота!» 

10-часовая программа по ПДД 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков по 

безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

КВЕСТ –ИГРА Класс#ВместеДружба 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 

Библиотекарь  

Учителя – предметники 

Советник директора по 

воспитанию 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Детские 

общественные 

объединения 

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими и 

молодежными общественными 

объединениями 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог дополнительного 

образования 
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Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

Май 

Классное 

руководство 

Согласно Индивидуальному плану 

воспитательной работы классных 

руководителей 5-9 классов 

Проведение инструктажей с учащимися 

по соблюдению правил техники 

безопасности  

Подготовка Анализа воспитательной 

работы по классу 

 

Классные руководители 

Социальный педагог, 

педагог- психолог 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Урочная 

деятельность 

Дни финансовой грамотности 

Классный час «День Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне 

1941-1945 годов» 

Учителя – предметник 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внеурочная 

деятельность и 

дополнительное 

образование 

 По плану внеурочной деятельности на 

2024-2025 учебный год 

Учителя – предметники 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

Итоговые родительские собрания: анализ 

проделанной работы, перспективы, 

планирование работы на следующий год 

Участие родителей в Школьной службе 

медиации 

Организация встреч родителей со 

специалистами, социальными 

работниками, медицинскими 

работниками, сотрудниками МВД 

Индивидуальные и групповые 

консультации в рамках психолого-

педагогической поддержки детей 

Общешкольное родительское собрание 

«Организация отдыха, оздоровления и 

занятости обучающихся в период летних 

каникул» 

Родительские собрания: 

 7-8 классы: «Профилактика 

правонарушений» 

 9 класс: «Помощь семьи в 

правильной профессиональной 

ориентации ребенка» 

 1-11 классы: «Результаты 

обучения по итогам учебного 

года» 

 9-11 классы: «Подготовка к ГИА и 

Классные руководители 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Педагог – психолог 

Педагог-организатор 

Советник директора по 

воспитанию 
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выпускному» 

Самоуправление 

Итоговое заседание ДО, совета 

старшеклассников 

День без школьной формы 

Акция «Георгиевская ленточка» 

Рейд по проверке внешнего вида 

Рейд по проверке учебников 

День детства 9,11 кл. 

Дежурство по классу и школе 

Оформление тематического стенда 

«Великая Победа!» 

Акция «Безопасные каникулы» 

Акция «Время развеять дым!» 

Выпуск общешкольной газеты 

Классные руководители 

Библиотекарь 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Профориентация 

Участие в работе всероссийского 

профориентационного проекта 

«ПроеКТОриЯ» Билет в будущее» 

Трудоустройство н/л 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Основные 

школьные дела 

Церемония поднятия Флага РФ и 

исполнение Гимна РФ в первый день 

каждой недели, церемония спуска Флага 

РФ и исполнение Гимна РФ в последний 

день каждой учебной недели. 

Празднование «Дня Победы», «Окна 

Победы» «Марафон Победы!»(по 

отдельному плану) 

Торжественная линейка, посвященная 

окончанию 2024-2025 учебного года. 

Субботник 

Акции по сбору крышек, макулатуры, 

батареек 

Самый активный класс года 

Последний звонок 

День детских общественных организаций 

России 

День детства 

15.05. – Международный день семьи 

Конкурс «Самый здоровый класс» 

Заместитель директора по 

ВР 

Педагог – организатор, 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Учителя – предметники 

Библиотекарь 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Предметно – 

пространственной 

среда 

Оформление школы к торжественной 

линейке  

Выпуск общешкольной газеты за 4 

четверть 

Выставки работ дополнительного 

образования 

Оформление тематического стенда 

«Великая Победа!» 

Педагог – организатор 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Советник директора по 

воспитанию 

 

Внешкольные 

мероприятия 

Экскурсии 

Мероприятия в рамках празднование 

«Дня Победы» 

Профессиональны пробы 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 
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Социальное 

партнѐрство 

Дополнительное образование в рамках 

сотрудничества с ДДТ 

Работа по плану ОДН ОП №4 «Братское» 

МКУ «МЦБ» 

Центр занятости населения 

ОГБУЗ «Братская районная больница» 

Классные руководители 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Заместитель директора по 

ВР 

Социальный педагог 

Советник директора по 

воспитанию 

Профилактика и 

безопасность 

Профилактическая неделя «Мы – за 

чистые легкие» 

10-часовая программа по ПДД 

Работа совета профилактики, Наркопост 

«Здоровье+», ППк 

Эвакуация 

Обновление информационных уголков по 

безопасности 

Инструктажи на различную тематику 

(согласно перечню инструктажей) 

Посещение на дому семей обучающихся, 

состоящих  

Индивидуальные консультации с 

проблемными детьми по запросу 

классных руководителей 

Классные  руководители 

Педагог – психолог 

Социальный педагог 

Учителя – предметники 

Педагог – организатор 

Советник директора по 

воспитанию 

библиотекарь 

Детские 

общественные 

объединения 

Отчетные мероприятия детских 

общественных объединений  

Работа по перечню мероприятий для 

детей и молодежи на 2024/2025 учебный 

год, реализуемых в том числе детскими 

и молодежными общественными 

объединениями 

Акция «Безопасные каникулы  

Акция «Окна Победы» 

 

Международный день 

музеев 

Классные руководители 

Советник директора по 

воспитанию 

Педагог – организатор 

Руководитель отряда 

ЮИД 

Школьный 

спортивный клуб 

Спортивные соревнования, игры Педагог дополнительного 

образования 

Педагог-организатор 

Учителя физической 

культуры 

 

Календарный план воспитательной работы 

2024 год - Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина  

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов   

Сентябрь:  

1 сентября: День знаний;  

3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День солидарности в борьбе с 

терроризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 10 сентября: 

Международный день памяти жертв фашизма;  

11 сентября: День специалиста органов  воспитательной  работы  (офицер 

воспитатель);  
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21 сентября:    День   зарождения   российской   государственности   (приурочен к 

открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде императором 

Александром II 21 сентября 1862 г.)  

27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день туризма 30 

сентября: День воссоединения Донецкой  

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и 

Херсонской области с Российской Федерацией  

Октябрь:  

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;  

2 октября: Международный день социального педагога;  

4 октября: День защиты животных;  

5 октября: День Учителя;  

20 октября (третье воскресенье октября): День отца;  

25 октября: Международный день школьных  

библиотек;  

Ноябрь:  

4 ноября: День народного единства; 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации; 20 ноября: День начала Нюрнбергского процесса;  

24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери в России;  

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь:  

1 декабря: День математика; 3 декабря: День неизвестного солдата;  

Международный день инвалидов;  

5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.; 

Международный день добровольцев; 9 декабря: День Героев Отечества;  

10 декабря: День прав человека;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

27 декабря: День спасателя Российской Федерации. 

 Январь:  

1 января: Новый год;  

7 января: Рождество Христово;  

25 января: День российского студенчества;  

26 января: Международный день без Интернета;  

27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерт Аушвиц- Биркенау (Освенцима) – День 

памяти жертв Холокоста.  

Февраль:  

2 февраля: День воинской славы России;  

7 февраля: Всемирный день балета;  

8 февраля: День российской науки;  
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14 февраля: День книгодарения; 15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов;  

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества.  

Март:  

8 марта: Международный женский день;  

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией;  

21 марта: Всемирный день поэзии; 25 марта: час Земли; 27 марта: Всемирный день театра.  

Апрель:  

7 апреля: Всемирный день здоровья;  

12 апреля: День космонавтики; 19 апреля: День памяти о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны;  

22 апреля: Международный день Матери-Земли; 27 апреля: День российского 

парламентаризма.  

Май:  

1 мая: Праздник Весны и Труда;  

9 мая: День Победы;  

18 мая: Международный день музеев;  

19 мая: День детских общественных организаций России;  

24 мая: День славянской письменности и 

культуры.  

Июнь:  

1 июня: Международный день защиты детей;  

5 июня: День эколога;  

6 июня: День русского языка;  

12 июня: День России;  

22 июня: День памяти и 

скорби; 

 27 июня: День молодежи.  

Июль:  

8 июля: День семьи, любви и верности; 27 июля (последнее 

воскресенье июля): День военно-морского флота. Август:  

9 августа: День физкультурника;  

22 августа: День Государственного флага  

Российской Федерации;  

25 августа: День воинской славы 

России;   

27 августа: День российского кино.  
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3.5. Характеристика условий реализации программы начального общего 

образования в соответствии с требованиями  

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в 

МКОУ «Зябинская СОШ» направлена на: 

 достижение обучающимися планируемых результатов освоения 

программы; 

 развитие личности, еѐ способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся через 

организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, 

практическую подготовку, использование возможностей школы, 

дополнительного образования и социальных партнѐров; 

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской 

идентичности; 

  индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

  участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 

проектировании и развитии программы начального общего образования и 

условий еѐ реализации, учитывающих особенности развития и 

возможности обучающихся; 

 включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды 

(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта 

социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ 

при поддержке педагогических работников; 

  формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков 

здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа 

жизни; 

 эффективное использование профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников организации, 

повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и 

правовой компетентности; 

          В МКОУ «Зябинская СОШ» обеспечены условия, необходимые для 

реализации программы образования: общесистемные, материально-

технические, учебно- методические, психолого-педагогические, кадровые, 

финансовые. 

Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования 

Кадровые условия реализации АООП  

описывают:  
 укомплектованность МКОУ «Зябинская СОШ», осуществляющей образовательную 

деятельность педагогическими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников МКОУ «Зябинская 

СОШ», осуществляющей образовательную деятельность; 
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 непрерывность профессионального развития педагогических работников МКОУ 

«Зябинская СОШ», осуществляющей образовательную деятельность, реализующего 

образовательную программу начального общего образования. 

МКОУ «Зябинская СОШ» на 100% укомплектована квалифицированными 

педагогическими кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, определенных основной образовательной программой, способными к 

инновационной профессиональной деятельности. Также укомплектовано 

работниками столовой, обслуживающим и техническим персоналом. 

Комплектование работников осуществляется в соответствии со структурой и 

штатным расписанием ОО. Работники принимаются на работу по трудовому 

договору. На лиц, работающих в ОО, распространяется законодательство о труде 

Российской Федерации. 

На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую 

профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям 

квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, 

подтвержденную документами об образовании. 

Работники МКОУ «Зябинская СОШ» осуществляют выполнение трудовых 

обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, трудовым договором в 

соответствии с Уставом МКОУ «Зябинская СОШ» и действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей 

организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности 

работников образовательного учреждения служат квалификационные 

характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих 

Качественный и количественный состав 

педагогических работников образовательной организации, реализующих 

образовательные программы и сопровождающих образовательный процесс и 

социализацию обучающихся  

 

Характеристика Количество 

человек 

Имеющих КК Уровень образования Процент от 

общего 

количества 

Учитель математики  2 1 чел.-1 КК 

 

 2 чел.-высшее 10% 

Учитель русского 

языка и литературы 

2 2 чел.-1 КК 1 чел.-высшее 

1 чел.-среднее 

профессиональное 

10% 

Учитель 

иностранного языка 

2 1 чел.-1 КК 2 чел.-высшее 10% 

Учитель ИЗО, 

музыки 

1 (молодой 

специалист) 

высшее 5% 

Учитель 

информатики 

1  1 КК высшее 5% 

Учитель физической 

культуры 

1 1 чел. (молодой 

специалист) 

среднее 

профессиональное 

5% 
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Учитель истории, 

обществознания 

1 1 КК высшее 5% 

Учитель ОБЗиР 1 1 КК высшее 5% 

Учитель технологии 1 1 КК высшее 5% 

Учитель физики 1  высшее 5% 

Учитель химии, 

биологии, географии 

1  высшее 5% 

Социальный педагог 1 СЗД 1- среднее 

профессиональное 

образование 

5% 

Педагог-психолог 1 СЗД 1-высшее образование 5% 

Учитель-логопед 1  (молодой 

специалист) 

1-высшее образование 5% 

Педагог-организатор 1 (молодой 

специалист) 

высшее 5% 

Почетные звания имеют 

Почетная грамота 

Министерства 

образования 

Иркутской области 

3   15 % 

Почетная грамота 

Министерства 

Просвещения РФ 

2   10% 

Благодарность УО 

Братского района 

2   10 % 

Благодарность мэра 

Братского района 

1   5% 

Стаж педагогической деятельности 

До 5 лет 9 человек   45% 

5-10 лет 3 человека   15% 

20-30 лет 2 человека   10% 

Более 30 лет 2 человека   10% 

Повышением квалификации 

Характеристика Количество 

человек 

Прошли курсы 

повышения 

Квалификации за 

последние 3 года 

Имеют документ, 

подтверждающий 

курсовую подготовку 

Процент от 

общего 

количества 

Учитель математики  2 2 2 10% 

Учитель русского 

языка и литературы 

2 2 2 10% 

Учитель 

иностранного языка 

2 2 2 10% 

Учитель ИЗО, 

музыки 

1 1 1 5% 

Учитель 

информатики 

1 1 1 5% 
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Учитель физической 

культуры 

1 1 1 5% 

Учитель истории, 

обществознания 

1 1 1 5% 

Учитель ОБЗиР 1 1 1 5% 

Учитель технологии 1 1 1 5% 

Учитель физики 1 1 1 5% 

Учитель химии, 

биологии, географии 

1 1 1 5% 

Социальный педагог 1 1                  1 5% 

Педагог-психолог 1 1                  1 5% 

Учитель-логопед 1 1                  1 5% 

Педагог-организатор 1 1                1 5% 

 

Все педагоги имеют профессиональную переподготовку в рамках работы с детьми с ОВЗ 

В МКОУ «Зябинская СОШ» ежегодно составляется план методической работы, 

в котором конкретизируются приоритетные направления развития, виды 

деятельности школьных методических объединений, темы и формы методической 

работы педагогов. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно 

разрабатываются методические темы, отражающие их непрерывное 

профессиональное развитие. 

 

Психолого-педагогические условия реализации АООП 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований ФГОС к психолого-педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы начального общего образования, в 

частности: 

В МКОУ «Зябинская СОШ» психолого-педагогическое сопровождение 

реализации АООП осуществляется квалифицированными специалистами (педагогом-

психологом; учителем-логопедом; социальным педагогом). 

Финансовые условия реализации АООП 

Источниками формирования имущества и финансовых средств Учреждения 

являются: 

 имущество, переданное Учреждению Собственником; 

 средства, получаемые от Учредителя; 

 средства муниципального и регионального бюджетов в виде субсидий и 

субвенций; 

 добровольные имущественные и финансовые пожертвования граждан и 

юридических лиц; 

 иные источники, не противоречащие законодательству Российской 

Федерации. 

Имущество учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления 

(свидетельство серия 38АЕ № 638423 от 13.02.2015г.). 

     Учредитель - Управление образования АМО «Братский район» ежегодно на 

каждый учебный год формирует и утверждает муниципальное задание, план 
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финансово-хозяйственной деятельности для Учреждения в соответствии с 

предусмотренной его Уставом основной деятельностью. 

       Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

предусматривает средства на реализацию общеобразовательных программ общего 

образования и на содержание имущества. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется       

Учредителем в виде субсидий в порядке, установленном муниципальными 

правовыми актами, и с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и 

особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником, или 

приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 

приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов. Учреждение ведет 

бюджетный учет, формирует и представляет бюджетную отчетность Управлению 

образования. 

Расчет муниципального задания на учебные расходы ведется из расчета 

среднегодового количества обучающихся.  

Заработная плата работников ОУ финансируется из регионального бюджета. Оплата 

труда работников Учреждения производится на основе локального нормативного 

документа «Положения об оплате труда работников МКОУ «Зябинская СОШ». 

Формы и порядок муниципального финансового контроля деятельности Учреждения 

регламентируются муниципальными правовыми актами органов местного 

самоуправления. 

Результаты финансово-хозяйственной деятельности Учреждения по итогам отчетного 

года рассматривается на балансовой комиссии комитета по управлению 

муниципальным имуществом и развитию потребительского рынка администрации 

города Братска. Учредителю предоставляется отчетность о выполнении 

муниципального задания в порядке и сроки, предусмотренные муниципальными 

правовыми актами. 

Ресурсное обеспечение мероприятий по каждому направлению Программы 

осуществляется в рамках бюджета, формируемого из различных финансовых 

источников (бюджетное и внебюджетное). 

Финансовые условия реализации программы содержат расходы, необходимые для 

достижения планируемых результатов. 

 

Материально-технические условия реализации АООП 

Материально-технические условия МКОУ «Зябинская СОШ» соответствует задачам 

реализации АООП, имеет необходимое учебно-материальное оснащение для создания 

образовательной и социальной среды. 

Развитие материально-технической базы Учреждения осуществляется самим 

Учреждением в пределах, закрепленных за ним бюджетных и собственных средств. 

В оперативном управлении МКОУ «Зябинская СОШ» находится нежилое 

трехэтажное кирпичное здание (в том числе подземный этаж), которое возведено по 

типовому проекту 1991 года постройки общей площадью - 2 331,6 м2 (площадь 

подвального помещения - 839,2 м2), 2
ой

степени огнестойкости. Двери выходов 

противопожарные, внутри помещения деревянные. Крыша совмещенная, вентилируемая, 

4 чердачных входов, кровля шиферная. Количество выходов из здания – 5 шт (1 – 

основной, 4 – эвакуационных). Здание предназначено для организации и проведения 

образовательного процесса. В здании расположены: классы, служебно-бытовые и 
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административные помещения, столовая, спортзал. Территория школы благоустроена, по 

периметру ограждена металлическим забором.  

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности 

обеспечивает возможность: 

 создания, использования, получения информации различными способами (поиск 

информации в сети Интернет, работа в библиотеке и др.); 

 физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 

 планирования образовательной деятельности, фиксирования его реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

 размещение своих материалов и работ в информационной среде образовательного 

учреждения; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений, организации отдыха 

и питания. 

В соответствии с требованиями Стандарта, СанПиН 2.4.2.2821-10 в МКОУ 

«Зябинская СОШ», реализующем основные образовательные программы для 

проведения учебных занятий, занятий внеурочной деятельности, осуществления 

индивидуальной работы с обучающимися и родителями создана соответствующая 

материально-техническая база. 

 

Оценка материально-технических условий реализации АООП 
 

Требования ФГОС Имеются в наличии 

1 Учебные кабинеты с 

автоматизированными рабочими 

местами обучающихся и 

педагогических 

работников 

1. Русский язык –1 кабинет (34,5 кв.м.) 

2. Физика (Математика) – 1 кабинет (41,2 

кв.м.) 

3. История - 1 кабинет (37,2 кв.м.) 

4. Информатика - 1 кабинет  (34,1 кв.м.) 

5. Иностранный язык – 1 кабинет (34,7 

кв.м.) 

6. Химия (биология) - 1 кабинет (41,3 кв.м.) 

7. Технология (мальчики, девочки) - 2 

кабинета (57 кв.м. и 34,4 кв.м.) 

8. Кабинет тренера (7,6 кв.м.) 

Всего - 9 кабинетов 

2 Помещения для занятий учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельностью, моделированием и 

техническим творчеством 

Лаборантская химии    

Лаборантская физики  

Лаборантская биологии 

3 Помещения (кабинеты, мастерские, 

студии) для занятий музыкой, 

хореографией и изобразительным 

искусством. 

Актовый зал (64,9 кв.м.) 

 

4 Информационно-библиотечные 

центры с 

рабочими зонами, оборудованными 

читальными залами и 

книгохранилищами, 

обеспечивающими сохранность 

книжного 

фонда, медиатекой 

Библиотека (27,6 кв.м.) 
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5 Актовые и хореографические залы Актовый зал (64,9 кв.м.) 

6 Спортивные комплексы, залы, 

бассейны, 

стадионы, спортивные площадки, 

тиры, 

оснащенные игровым, спортивным 

оборудованием и инвентарем 

Спортивный зал (149,9 кв.м.) 

Раздевалки спорт. зала (21,7 кв.м.) 

 

7 Помещения для питания 

обучающихся, а 

также для хранения и 

приготовления 

пищи, обеспечивающие 

возможность 

организации качественного 

горячего 

питания, в том числе горячих 

завтраков 

Столовая:  

обеденный зал  (31,7 кв.м.) 

кухня  (2,3 кв.м.) 

кладовая (5,3 кв.м.) 

подсобные помещения (12,6 кв.м.) 

8 Помещения для медицинского 

персонала 

медицинский кабинет (17,4 кв.м.) 

 

9 Административные и иные 

помещения, оснащенные 

необходимым оборудованием, в 

том числе  

Кабинет директора (12,7 кв.м.) 

Приемная (6,3кв.м.) 

Учительская (11,4 кв.м.) 

Кабинет заведующего хозяйством –

1кабинет (7,6 кв.м.) 

Кабинет заместителей директора по УВР 

– 1 кабинета (22,1 кв.м.) 

1

0 

Объекты для проведения 

специальных 

коррекционных занятий, для 

организации 

образовательной деятельности с 

детьми- 

инвалидами и детьми с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Учебные кабинеты 

 

1

1 

Гардеробы, санузлы, места личной 

гигиены 

Туалетные комнаты (общая – 14,3 кв.м.) 

Гардероб (24,2 кв.м.) 

1

2 

Участок (территория) с 

необходимым набором 

оснащенных зон  

Спортивная площадка 

 

1

3 

Прочие вспомогательные 

помещения  

Коридоры (325,6 кв.м.) 

Вестибюль – 116,0 кв.м. 

Лестничная клетка  (26,3 кв.м.) 

Тамбур (14,1 кв.м.) 

Подсобные помещения (13,8 кв.м.) 

Все кабинеты оснащены жалюзи, учебными досками, мебелью. 
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Информационно-методические условия реализации АООП 

Информационно-методические условия реализации программы начального общего 

образования обеспечиваются через создание и функционирование современной 

информационно-образовательной среды (ИОС) школы. 

Информационно-образовательная среда МКОУ «Зябинская СОШ» обеспечивает: 

 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС АООП; 

 формирование функциональной грамотности; 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности; 

 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, с целью поиска и получения информации 

(учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на съѐмных 

дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета); 

 организацию учебной и внеурочной деятельности; 

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление 

самостоятельной образовательной деятельности обучающихся при поддержке 

педагогических работников; 

 включение обучающихся в проектную и исследовательскую деятельность; 

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, 

организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 

освещением; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и 

Интернета; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно- образовательной среды должно соответствовать законодательству 

Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивают безопасность хранения информации об участниках образовательных 

отношений, безопасность цифровых образовательных ресурсов, используемых 

организацией при реализации программ начального общего образования, 

безопасность организации образовательной деятельности в соответствии с 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы начального общего образования направлено на 

обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией 

основной образовательной программы, планируемыми результатами, организацией 

образовательной деятельности и условиями еѐ осуществления. 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности 

включают: 
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 параметры комплектности оснащения образовательной деятельности с учетом 

достижения целей и планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования; 

 параметры качества обеспечения образовательной деятельности с учетом 

достижения целей и планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования. 

 МКОУ «Зябинская СОШ» обеспечена учебниками, учебно-методической 

литературой и материалами по всем учебным предметам основной образовательной 

программы начального общего образования на определенных учредителем 

образовательного учреждения языках обучения и воспитания. 

 Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями 

определятся исходя из расчета: не менее одного учебника из федерального перечня 

учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, и (или) учебного пособия в печатной форме, 

выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих 

выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, необходимого для освоения 

программы начального общего образования на каждого обучающегося по каждому 

учебному предмету, курсу, модулю, входящему как в обязательную часть указанной 

программы, так и в часть программы, формируемую участниками образовательных 

отношений, учебного плана в основной образовательной программе начального общего 

образования. 

Библиотека МКОУ «Зябинская СОШ» укомплектована печатными 

образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана и имеет 

фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает 

детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-

библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию 

программы начального общего образования. 

В МКОУ «Зябинская СОШ» обеспечен доступ участникам образовательного 

процесса к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к 

электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных ЭОР. 

Образовательной организацией применяются информационно-

коммуникационные технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных 

образовательных ресурсов и ресурсов Интернета. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

 

Условия реализации основной образовательной программы: 
 соответствие требованиям ФГОС; 

 гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья учащихся; 

 обеспечение достижения планируемых результатов освоения примерной 

основной образовательной программы; 

 учѐт особенностей образовательной организации, еѐ организационной 

структуры, запросов участников образовательного процесса; 

 предоставление возможности взаимодействия с социальными

 партнѐрами, использования ресурсов социума. 
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№ Целевой ориентир в системе условий Механизмы достижения целевых 
ориентиров в системе условий 

1 Наличие локальных нормативных -разработка и утверждение локальных 

 правовых актов и их использование нормативных правовых актов в 

 всеми участниками образовательных соответствии с Уставом 

 отношений  

  -внесение изменений в локальные 

  нормативные правовые акты в соответствии 

  с изменением действующего 

  законодательства; 

  -качественное правовое обеспечение всех 

  направлений деятельности начальной 

  школы в соответствии с АООП. 

2 Наличие учебного плана, 
учитывающего разные формы 

учебной деятельности, расписание 

учебных занятий 

-эффективная система управленческой 
деятельности в образовательном 

учреждении; 

-реализация плана работы методического 

объединения, 

-работа психологической службы 

образовательного учреждения 

3 Обоснованное эффективное 
использование информационной 

среды (локальной среды, сайта, 

цифровых образовательных ресурсов, 

мобильных компьютерных классов, 

владение ИКТ-технологиями 

педагогами) в образовательном 

процессе. 

-приобретение цифровых образовательных 
ресурсов; 

-повышение профессиональной 

компетентности педагогических работников 

по программам  информатизации 

образовательного пространства; 

-качественная        организация         работы 

официального сайта образовательной 

организации 

4 Наличие внешней и внутренней 
оценкой (самооценкой) деятельности 

участников образовательных 

отношений при реализации АООП; 

участие общественности (в том числе 

родительской) в управлении 

образовательным процессом 

-соответствие лицензионным требованиям и 
аккредитационным нормам образовательной 

деятельности; 

-эффективная деятельность участников 

образовательных отношений с 

нормативными документами школы. 

5 Обоснование использования 
списка учебников для реализации 

задач АООП; 

наличие и оптимальность 

других учебных и дидактических 

материалов, включая цифровые 

образовательные ресурсы, частота их 

использования учащимися на 

индивидуальном уровне 

-эффективная работа по формированию 
культуры 

здорового и безопасного образа жизни; 

-эффективная работа по организации 

горячего питания учащихся 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы. 

2024 год - Год семьи, 225 лет со дня рождения А.С. Пушкина  

2025 год – 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов   

Сентябрь:  

1 сентября: День знаний;  
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3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День солидарности в борьбе с 

терроризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 10 сентября: 

Международный день памяти жертв фашизма;  

11 сентября: День специалиста органов  воспитательной  работы  (офицер 

воспитатель);  

21 сентября:    День   зарождения   российской   государственности   (приурочен к 

открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде императором 

Александром II 21 сентября 1862 г.)  

27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день туризма 30 

сентября: День воссоединения Донецкой  

Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и 

Херсонской области с Российской Федерацией  

Октябрь:  

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;  

2 октября: Международный день социального педагога;  

6 октября: День защиты животных;  

7 октября: День Учителя;  

20 октября (третье воскресенье октября): День отца;  

25 октября: Международный день школьных  

библиотек;  

Ноябрь:  

4 ноября: День народного единства; 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел 

Российской Федерации; 20 ноября: День начала Нюрнбергского процесса;  

24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери в России;  

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.  

Декабрь:  

1 декабря: День математика; 3 декабря: День неизвестного солдата;  

Международный день инвалидов;  

5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.; 

Международный день добровольцев; 9 декабря: День Героев Отечества;  

10 декабря: День прав человека;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

27 декабря: День спасателя Российской Федерации. 

 Январь:  

1 января: Новый год;  

7 января: Рождество Христово;  

28 января: День российского студенчества;  

29 января: Международный день без Интернета;  
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30 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День освобождения 

Красной армией крупнейшего «лагеря смерт Аушвиц- Биркенау (Освенцима) – День 

памяти жертв Холокоста.  

Февраль:  

2 февраля: День воинской славы России;  

9 февраля: Всемирный день балета;  

10 февраля: День российской науки;  

14 февраля: День книгодарения; 15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов;  

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества.  

Март:  

8 марта: Международный женский день;  

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией;  

21 марта: Всемирный день поэзии; 25 марта: час Земли; 27 марта: Всемирный день театра.  

Апрель:  

7 апреля: Всемирный день здоровья;  

12 апреля: День космонавтики; 19 апреля: День памяти о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны;  

22 апреля: Международный день Матери-Земли; 27 апреля: День российского 

парламентаризма.  

Май:  

1 мая: Праздник Весны и Труда;  

9 мая: День Победы;  

20 мая: Международный день музеев;  

21 мая: День детских общественных организаций России;  

24 мая: День славянской письменности и 

культуры.  

Июнь:  

1 июня: Международный день защиты детей;  

7 июня: День эколога;  

8 июня: День русского языка;  

12 июня: День России;  

22 июня: День памяти и 

скорби; 

 27 июня: День молодежи.  

Июль:  

10 июля: День семьи, любви и верности; 27 июля (последнее 

воскресенье июля): День военно-морского флота. Август:  

11 августа: День физкультурника;  
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22 августа: День Государственного флага  

Российской Федерации;  

25 августа: День воинской славы 

России;   

27 августа: День российского кино.  
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